GOBERNACIIN DE ANTIOGUIA

RESOLUCION No. 273 DE 2017
(25 de agosto de 2017)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO DE UN TRABAJADOR
OFICIAL A OTRA DEPENDENCIA"

La Gerente de la Beneficencia de Antioquia, en uso de sus facultades iegales,
ordenanzales y estatutarias y,

CONSIDERANDO:

a) Que la Junta Directiva mediante Acuerdo No. 010 de 2017, delegd én la Gerencia, la
funcion de redistribuir y reasignar funciones contenidas en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales de la Beneficencia de Antioquia.

b) Que el Acuerdo No. 012, articulo 13°, establecié lo siguiente:

El Gerente por medio de un acto administrativo podra redistribuir los cargos teniendo en
cuenta la estructura interna, el nivel jerarquico, funciones, las necesidades del servicio, los .
planes, programas y proyectos; asimismo, podréa modificar el Manual de Funciones,
Requisitos y Competencias a que se refiere los Decretos 770, 785 y 2035 de 2005, 2484
de 2014 y 1083 de 2015, reglamentarios de la Ley 909 de 2004 y podré definir los
requisitos minimos de cada cargo y adoptar el Manual de Funciones que considere
pertinente para la Entidad, de conformidad con los decretos 770, 785 y 2035 de 2005,
2484 de 2014 y 1083 de 2015, reglamentarios de la Ley 909 de 2004.

PARAGRAFO: Las anteriores facultades solo podrén utilizarse en virtud del ajuste objeto
de los Acuerdos Numero 11y 13 de 2017.

c) Que en la planta de pErsonaI de la entidad esta creado el cargo de Profesional
Universitario, nivel profesional, cédigo 219, grado 07 adscrito a la Direccion de Loterias.

d) Que por necesidad del servicio, y para la adecuada utilizacion del talento humano, se

hace necesario realizar el traslado de la trabajadora oficial Adriana Patricia Pérez Alvarez
de la Direccion de Loterias a la Subgerencia Comercial y de Operaciones.

En merito de lo expuesto, la Gerente de la Beneficencia de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO 1. Trasladar a la trabajadora oficial ADRIANA PATRICIA PEREZ ALVAREZ,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 21.553.589 de Betania-Antioquia, quien
se desempefia en el cargo de Profesional Universitario cédigo 219, grado 07, adscrito a la
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Direccion de Loterias, para que dependa directamente de la Subgerencia Comercial y de
Operaciones.

ARTICULO 2. El manual de funciones y competencias labores del trabajador oficial
trasladado en la presente Resolucion, sera el existente para este empleo en la
Beneficencia de Antioquia. -

ARTICULO 3. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
ARTICULO 4. Notifiquese a la profesional Universitario.

Dado en Medellin a los veinticinco (25) dias del mes de Agdsto del afio dos mil diecisiete
(2017) _

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OFEU)\ ELCJ}ELA‘SQ_ E héRNANDEz
GERENTE | | /

Proyecté: José Fernando Gomez Berrio, Director Operativo de Talento Humano\B"
Revisé: Juan Esteban Arboleda Jiménez, Secrelario General -ﬁ

FIRMA NOTIFICADO:
FECHA:
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