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COMITE EVALUADOR
Beneficencia de Antioquia
Ciudad

Referencia: INVITACION PUBLICA N°001 DE 2015

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA PLANEACION,
ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LOS EVENTOS QUE
REALICE LA DIRECCION COMERCIAL DE LA BENEFICENCIA DE
ANTIOQUIA

ASUNTO: OBSERVACIONES INFORME DE EVALUACION PARCIAL

JOSE ALEXANDER COSSIO GIL, identificado como aparece al pie de mi firma,
actuando en mi condiciéon de representante legal de la sociedad Estrella Grupo
Empresarial, proponente en el proceso de la referencia, me permito presentar las
siguientes observaciones frente al informe parcial de evaluacién, con el fin de que
sean analizadas por el Comité Evaluador y se proceda a la correccion de la
calificacion de la propuesta presentada por mi representada.

PRIMERO. En primer lugar debemos llamar la atencion sobre el error en el cual
incurrio la Entidad en la confeccion del pliego de condiciones, especificamente en
la sumatoria de los puntajes asignados a los diferentes items de evaluacién, pues
si se efectlia una suma simple de los criterios de evaluacion, se obtiene un puntaje
total de_950 puntos y no de 1000 puntos, como se indica en el pliego de
condiciones.

Para una mayor ilustracion, basta con remitirse a la tabla de resumen de los
puntajes, contenida en el numeral | 4.1. del pliego de condiciones:
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ITEM PUNTAJE
Menor valor total promedio del servicio de personal apoyo para 450
realizacion de distintos eventos
Menor valor total promedio del servicio de alimentacion para realizacion 350
de distintos eventos
Menor valor total promedio de la propuesta de materiales y bienes para 150
realizacion de distintos eventos
TOTAL 1.000

Pues bien, la suma de los tres criterios de evaluacion, corresponde a 950 puntos y
no a 1000 como erréneamente se indica en el pliego. De manera que a los
proponentes en la evaluacion de nuestras propuestas, no se nos asigno esos 50
puntos que no fueron incluidos en ninguno de los items.

SEGUNDO. Advertimos que al evaluar las propuestas, el Comité Evaluador, no
procedid a realizar las operaciones correspondientes conforme se encontraba
definido en el pliego de condiciones para cada item, sino que realiz6 una serie de
operaciones matematicas, las cuales no se encontraban contempladas en el
pliego de condiciones, razén por la cual al momento de revisar la asignacion de
puntaje de las propuestas, no se entendia qué operaciones habia realizado el
Comité Evaluador para llegar a los valores consignados en el cuadro resumen de
evaluacion.

Para mayor claridad, es importante remitirnos a lo indicado expresamente en el
pliego de condiciones para la evaluacién de cada uno de los items:

e Precio promedio unitario del servicio de personal apoyo para
realizacion de distintos eventos

Se oforgara el puntaje maximo de 450 puntos para la propuesta econémica
que relacione el personal apoyo para realizacion de distintos eventos por
dia mas economicos, obtenidos de la Menor suma de todos los precios
unitarios antes de IVA de cada servicio y actividad relacionada. De esta
forma entre menor sea la suma de todos los costos, mayor sera el puntaje
entregado segun la posicion ocupada entre todos los participantes.
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o Precio promedio unitario del servicio de alimentacién para realizacién

de distintos eventos

Se otorgara el puntaje maximo de 350 puntos para la propuesta econémica
que relacione la alimentacion para realizacion de distintos eventos mas
economica, obtenidos de la Menor suma de todos los precios unitarios
antes de IVA de cada servicio y actividad relacionada. De esta forma
entre menor sea la suma de todos los costos, mayor sera el puntaje
entregado segun la posicion ocupada entre todos los participantes.

e Precio promedio de la propuesta de materiales y bienes para realizacion
de distintos eventos

Se otorgara el puntaje maximo de 150 puntos para la propuesta econémica
que relacione los materiales y bienes mas econdmicos, obtenidos de Ia
Menor suma de todos los precios unitarios antes de IVA de cada
producto relacionado. De esta forma entre menor sea la suma de todos
los costos, mayor sera el puntaje entregado segun la posicién ocupada
entre todos los participantes.

Es decir, que conforme a la descripcion de la forma de evaluacion de cada uno de
los criterios, resultaba entendible que el puntaje de las propuestas se haria a partir
de la suma aritmética simple de todos los precios unitarios ofertados de cada uno
de los siguientes componentes: PERSONAL, ALIMENTACION, BIENES, antes de
IVA y que la propuesta que haya ofrecido el menor valor de cada uno de dichos
componentes, se le asignaria mayor puntaje en la evaluacién para el item
correspondiente.

No obstante existir esta claridad en el pliego de condiciones, encontramos que en
la evaluacién de las propuestas, el Comité Evaluador procedio a calcular el precio
promedio ponderado antes de IVA de los diferentes items de evaluacion, a saber:
alimentacién, bienes y personal; razén por la cual se hizo necesario solicitar la
explicacion y el detalle de las operaciones y calculos realizados a las propuestas
economicas presentadas por Marcactiva y Estrella Grupo Empresarial, que
conllevaron a la determinacion del valor de cada uno de los items a evaluar.
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Conocido entonces el detalle de las operaciones realizadas por el Comité
Evaluador, procedimos a la revision de la evaluacion efectuada al item de
personal, encontrando que se presentd un error en la evaluacion de la propuesta
presentada por Estrella Grupo Empresarial, lo que conllevé al Comité a asignarie
como precio promedio la suma de 384.286, para este item, cuando en realidad el
precio promedio ponderado antes de IVA del item de personal de nuestra
propuesta es de 214.874, precio que resulta estar por debajo del precio promedio
ponderado del item personal de la propuesta presentada por Marcactiva, por lo
que en este criterio, se debio asignar a Estrella Grupo Empresarial 450 puntos en
la evaluacion.

En el cuadro de Excel que anexamos con el presente escrito, se encuentra el
calculo realizado a las propuestas de personal presentadas por Marcactiva y
Estrella Grupo Empresarial, para cuyo célculo le fueron aplicadas las formulas
indicadas por el Comité Evaluador en comunicacién remitida el pasado 6 de marzo
de los corrientes y en la cual explica el sistema de calificacion de las propuestas.

De acuerdo con lo anotado y después de proceder a la aplicacion de las
operaciones definidas para la evaluacion de las propuestas, encontramos que la
propuesta presentada por Estrella Grupo Empresarial, resulta ser la mas favorable
para la Entidad, ya que obtendria el mayor puntaje en la evaluacion, después de
sumar la puntuacion de los diferentes items evaluados.

TERCERO. De acuerdo a informacion suministrada por funcionario del area de
Mercadeo, se nos indico que el Comité Evaluador procedié a modificar los valores
unitarios ofrecidos por Estrella Grupo Empresarial en el anexo de personal de
apoyo, en los items de orquesta y grupos musicales, multiplicando el valor unitario
ofertado por 8, correccion que no procedia en este caso, por cuanto era claro de
acuerdo al anexo Nro 2, en la casilla de descripcion, el valor unitario del personal
ofrecido equivalia a 8 horas.

Si bien el listado Nro 02 que se anexd a la propuesta presentada por Estrella
Grupo Empresarial, correspondia al formato definido por la Entidad en los
prepliegos, el cual incluia la casilla de tiempo, la misma fue eliminada en el anexo
Nro 2 del pliego definitivo, toda vez que en la descripcion se hacia claridad que los
valores unitarios correspondian a 8 horas; por lo tanto, al momento de la
evaluacion, el Comité debidé hacer caso omiso de dicha casilla y proceder a la
sumatoria de los valores unitarios por el personal ofrecido, que de acuerdo a los
calculos efectuados, resulta ser la de menor en costo con respecto a la presentada
por el proponente Marcactiva.
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En este caso, no procedia la correccion aritmética, como evidentemente ocurrio,

por cuanto se reitera, los valores unitarios ofrecudos, correspondian a las 8 horas,
de acuerdo a la descripcion efectuada por la misma Entidad.

Si existia algun asomo de duda frente al valor ofertado, el Comité Evaluador debi6
requerir al proponente Estrella Grupo Empresarial para que aclarara si el valor
ofrecido por estos items correspondia a 1 hora o a las 8 horas, conforme se
indicaba en la descripcidén y no proceder automaticamente a la modificacion de su
propuesta, asignandole un valor diferente al realmente ofertado.

Esta modificacion a nuestra propuesta, incidi® considerablemente en la
evaluacion, al punto de resultar en el componente de personal, ser la mas costosa
con respecto a la presentada por Marcactiva, cuando en realidad, resulta siendo la
de menor costo.

SOLICITUD

De acuerdo con las consideraciones precedentes, solicitamos al Comité Evaluador
corregir la evaluacién asignada a nuestra propuesta y en consecuencia se nos
asigne el mayor puntaje en la evaluacién, por resultar nuestra propuesta la mas
economica para la Entidad, después de sumar los diferentes factores de
evaluacion.

Finalmente solicitamos que se recomiende la adjudicacion del proceso de
seleccion a Empresa Grupo Empresarial, por cumplir no solo los parametros
financieros y juridicos, definidos en el pliego de condiciones sino por presentar la
propuesta mas favorable a la Entidad, de acuerdo a los criterios de evaluacion.

Quedamos a la espera que el Comité Evaluador proceda a la correccion del
informe de evaluacién, de acuerdo a los criterios definidos en el pliego de
condiciones, garantizando asi la seleccidon objetiva.
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ANEXO GRUPO EMPRESARIAL
EVALUACION DESCRIPCION DE PERSONAL PARA REALIZACION DE DISTINTOS EVENTOS

DESCRIPCION (8
HORAS)
VALOR MARCA VALOR ESTRELLA
ACTIVA GRUPO
CARACTERISTICAS RANGOS EMPRESARIAL
_ ‘ Profesional, Mercadeo, 1 $ 120.000 $ 176.471
Supervisor Logistico pubhmdadé:;(;erenma 2 $ 120.000 $176.471
$ 110.000 $176.471
VALOR PROMEDIO PONDERADA $11.667 $17.647
Logistico
Operativo(montaje, 10 personas $ 65.000 $ 58.824
SEBmERE)e; CagR, 30 personas $ 65.000 $ 58.824
aseo, etc).
50 personas $ 60.000 $ 58.824
VALOR PROMEDIO PONDERADA $12.667 $11.765
Promo:ora para 1 $ 130.000 $94.118
evenios con
experiencia de 6 5 $ 130.000 $94.118
meses en ventas (A) 10 $ 130.000 $94.118
VALOR PROMEDIO PONDERADA $ 19.500 $14.118
F'fomO;Ofa para 1 $ 160.000 $141.176
eventos con
experiencia de 6 $ 160.000 $141.176
meses en ventas (AA} 10 $ 160.000 $ 141.176
VALOR PROMEDIO PONDERADA $ 32.000 $ 28.235
Promo:ora para 1 $ 220.000 $ 352.941
evenlios con
experiencia de 6 5 $ 200.000 $ 352.941
meses en ventas 10 $ 200.000 $ 352.941
VALOR PROMEDIO PONDERADA $ 20.667 $ 35.294
Presentadores
(Massiio:de 1 $ 350.000 $ 470.588
ceremonia) con
experiencia de 6 2 $ 350.000 $ 470.588
VALOR PROMEDIO PONDERADA $ 28.000 $ 37.647
Animadores con
experiencia de 1 afio 1 $ 150.000 $294.118
2 $ 150.000 $294.118
VALOR PROMEDIO PONDERADA $ 13.500 $ 26.471
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EVALUACION DESCRIPCION DE PERSONAL PARA REALIZACION DE DISTINTOS EVENTOS

DESCRIPCION (8
HORAS)
VALOR MARCA VALOR ESTRELLA
ACTIVA GRUPQ
CARACTERISTICAS RANGOS EMPRESARIAL

Personal Circenses
Pinta Caritas $ 75.000 $ 117.647
Actor (actiiz) $ 420.000 $411.765
Recreacionista $ 75.000 $ 117.647
Orguesta (minimo 7) $ 5.000.000 $1.764.706
Grupo musical
(minimo 2 musicos) $ 1.200.000 $ 352.941
Humorita $ 600.000 $ 823.529
Mago $ 450.000 $235.294

VALOR PROMEDIO PONDERADA $ 89.371 $ 43.697
VALOR TOTAL PONDERADA DONDE ESTRELLA ES EL MENOR

VALOR
$ 227.371 $214.874
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