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REPUBLICA DE COLOMBIA





ACTA DE EVALUACION Y CALIFICACION FINAL  
CONCURSO DE MERITOS  N° 001 DE 2014

CONSULTORÍA PARA REALIZAR AUDITORIA INTEGRAL, CON EL FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMENTO POR PARTE DEL CONCESIONARIO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO Nº 080 DE 2011, MEDIANTE EL CUAL SE ENTREGO LA CONCESIÓN DURANTE EL PERIODO 2011 - 2016 PARA LA EXPLOTACIÓN DEL JUEGO DE APUESTAS PERMANENTES O CHANCE EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

EVALUACION JURIDICA

	DOCUMENTOS EXIGIDOS HABILITANTES
	GRANT THORNTON FAST
	ERNST & YOUNG S.A.S.

	Documento principal, Carta de presentación de la propuesta firmada por el     proponente, indicando en ella su conocimiento y conformidad con el pliego.
	CUMPLE
	CUMPLE

	La autorización del representante legal, de ser necesario para la presentación de la propuesta y/o suscripción del contrato; en caso de serle adjudicado, por el monto específico de la propuesta, con sujeción a las disposiciones aplicables en esta materia.
	N/A
	N/A

	Certificado de existencia y representación legal del proponente (persona jurídica), certificado de inscripción del establecimiento de comercio (persona natural), expedido por la Cámara de Comercio con una antelación no superior a un (1) mes, desde la fecha de apertura del presente proceso. 
	CUMPLE
	CUMPLE

	Fotocopia de la Cedula del proponente (persona natural) o Fotocopia de la cedula del representante legal (persona jurídica).
	CUMPLE
	CUMPLE

	Garantía de seriedad de la Propuesta, de acuerdo a las especificaciones del presente Pliego de Condiciones.
	CUMPLE

	CUMPLE

	El oferente debe realizar y entregar una descripción detallada de la organización de la compañía, correspondiente a su estructura administrativa, empresarial, el personal y demás datos relacionados con la misma, entre ellos tipo de vinculación del personal, adjuntando el organigrama funcional de la empresa.
	CUMPLE
	CUMPLE

	La propuesta debe incluir la estructura mínima que el proponente se obliga a mantener durante la ejecución del contrato en aras de garantizar la cobertura y el cubrimiento de las obligaciones contraídas en razón de este.
	CUMPLE
	CUMPLE

	El oferente que se presente, deberá acreditar una experiencia mínima de quince (15) años en el área de auditorías integrales, la cual certifica mediante la presentación del certificado existencia y representación legal, en el cual debe constar que su objeto social permite dicha actividad. 
	            CUMPLE
	CUMPLE

	Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República, del proponente y su representante legal, el cual puede ser obtenido directamente por Benedan bajado por Internet de la página oficial de la misma entidad.
	CUMPLE
	CUMPLE

	Certificado de Antecedentes Disciplinarios del proponente si es persona natural o del representante legal si es persona jurídica, el cual puede ser obtenido directamente por Benedan bajado por Internet de la página oficial de la misma entidad
	CUMPLE
	CUMPLE

	Certificado de antecedentes judiciales del proponente si es persona natural o de todos los socios de la empresa proponente si es persona jurídico, con excepción de las sociedades anónimas abiertas.
	CUMPLE 
	CUMPLE

	Certificado de afiliación de todo el personal al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, así como ARL expedido por el representante legal o por el revisor fiscal del proponente.  
	CUMPLE
	CUMPLE


NOTA: La entidad solicito a la empresa GRANT THORNTON FAST & ABS AUDITORES Y CONSULTORES LTD, subsanar la copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal, la cual fue remitida a la entidad dentro del tiempo establecido. 
Otros documentos. Los demás documentos relacionados en el pliego y tomando en cuenta, si se trata de persona jurídica, natural, consorcio o unión temporal. NO APLICA.
EVALUACIÓN FINANCIERA DE LAS PROPUESTAS 
	REQUISITOS
	ERNEST & YOUNG


	GRANT THORNTON

	CUMPLE

(En miles)
	 SI
	NO
	SI
	NO

	Estados financieros con corte Diciembre 31 de 2013, todos firmados por el Representante Legal y el Contador Público. (Artículo 37 de la ley 222/93) si el proponente está obligado a tener Revisor Fiscal deberán acompañarse con el dictamen de los Estados Financieros. Entiéndase por estados financieros para este caso particular: 1) El Balance General. 2) Estado de Pérdidas y Ganancias. 3) Notas a los estados Financieros.


	SI
	
	
	SI
	

	Tener un patrimonio a Dic 31 de 2013 , mínimo de doscientos millones de pesos m/c

(280.000.000); para propuestas presentadas por proponentes plurales, como consorcios y uniones temporales  estas no serán tenidas en cuenta para determinar este factor


	SI
	
	
	SI
	

	A Dic 31 de 2013, el proponente deberá tener un capital de trabajo mínimo de $200.000.000; para propuestas presentadas por proponentes plurales, como consorcios y uniones temporales  estas no serán tenidas en cuenta para determinar este factor Ac - Pc
	SI
	
	
	SI
	

	Tener un Índice de Liquidez a Diciembre 31 de 2013, que nos refleje la capacidad de la empresa para cubrir los pasivos a corto plazo. El proponente deberá tener una liquidez no inferior a 1.0 puntos. Ac/Pc
	SI
	
	
	SI
	

	Tener un Índice de Endeudamiento a Diciembre 31 de 2013, que nos refleje el grado de apalancamiento que corresponde a la participación de los acreedores en los activos de la empresa. Mientras más alto sea este índice, mayor será el apalancamiento financiero de la empresa. Se requiere un índice de endeudamiento igual o menor al 70%. PT/AT
	SI
	
	SI
	

	Fotocopia del Formulario de Régimen Único Tributario – RUT.
	SI
	
	SI
	

	Actividad principal
	6920
	
	6920


Una vez analizados y evaluados los diferentes aspectos jurídicos y financieros de la propuesta, se concluye que esta CUMPLE con todos los requisitos exigidos por la Beneficencia de Antioquia en el pliego de condiciones, por tanto es aceptada y será evaluada y calificada.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LA PROPUESTA 

La Beneficencia de Antioquia, calificará las propuestas que hayan cumplido con los requisitos jurídicos, financieros y las especificaciones técnicas y de organización de los proponentes, de acuerdo con los siguientes criterios

NOTA: El puntaje mínimo que deben alcanzar los proponentes para que la propuesta técnica sea elegible, es de 700 puntos.

El puntaje máximo de calificación será de 1.000 puntos, de acuerdo con la evaluación de los siguientes parámetros de ponderación: 

 Resumen de Factores a Evaluar en la Propuesta Técnica

	DESCRIPCIÓN
	PUNTAJE

	Experiencia específica del proponente en auditorias integrales, deben contar con estos componentes (legales, tecnológicas, contables, comerciales y administrativas).
	500

	Valoración de la formación y experiencia de los integrantes del equipo de trabajo
	400

	Estimulo a la industria nacional 
	100

	TOTAL CALIFICACIÓN
	1.000


1. Experiencia específica del proponente en auditorias integrales, deben contar con estos componentes (legales, tecnológicas, contables, comerciales y administrativas. (500)
	ERNST & YOUNG S.A.S.
	GRANT THORNTON 

	500 puntos 
	500 puntos


2. Valoración de la formación y experiencia de los integrantes del equipo de trabajo (400)
	ERNST & YOUNG S.A.S.
	GRANT THORNTON 

	Director:                                        80 puntos
	Director:                                       70  puntos

	Profesional Esp. Auditoria:             0 puntos
	Profesional Esp. Auditoria:           50 puntos

	Ingeniero de Sistemas Esp:          35 puntos
	Ingeniero de Sistemas Esp:         50 puntos

	Abogado:                                        0 puntos
	Abogado:                                      20 puntos

	Total Puntaje:                            115 puntos
	Total Puntaje:                            190 puntos


3. Estimulo a la industria nacional (100)
	ERNST & YOUNG S.A.S.
	GRANT THORNTON 

	100 puntos 
	100 puntos




RESUMEN CALIFICACION DEFINITIVA

	DESCRIPCIÓN
	ERNST & YOUNG S.A.S.
	GRANT THORNTON

	Experiencia específica del proponente en auditorias integrales, deben contar con estos componentes (legales, tecnológicas, contables, comerciales y administrativas).
	 500 puntos 
	500 puntos

	Valoración de la formación y experiencia de los integrantes del equipo de trabajo (400)


	115 puntos
	190 puntos

	Estimulo a la industria nacional (100)


	100 puntos 
	100 puntos

	PUNTAJE TORTAL 
	715 puntos 
	790 puntos 


ELMER MUÑOZ SALAZAR 
Jefe oficina asesora jurídica 

GUSTAVO ALVAREZ PIZZA

Coordinador de Gestión humana 

ELIZABETH MARULANDA OSPINA 

Abogada Benedan
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