VERIFICACION DE REQUISITOS IURIDICOS
PROPUESTAS CONCURSD DE MERITOS 01 DE 2010
OBRJIETO

Contratar & estudio de mercado para |a revision de los minimos confractuales mutoblecidos en
&l conirato de concesion 037 de 2006. suscrilo enire GANA S.A y LA BEMEFICENCIA T
ANTIOOQUIA para |2 operaciin da las Apuestas Parmanentes en & Depariamenio de Aniaoiim
de acuerdo con 2l arlicuda 121 de la Circular 017 de julio’ Fde 2005, Circular Unica Deerea e
Emergancia Sacial 127 y 130 del 21 de enora de 2010, v el articuls 3 dai Decretn 4547 de
diciemmbra 19 de 2005

REQUISITOS J -]

' PROPONENTE DOUGLAS TRADE LTDA

L NIT 830.078.025-0 .

» Ser persona natural, Juridica, consarcio, unidn temporal o socedad conformadas con &
unice objeto de presantar una propuesia y debidamente habilitadas

PERSONA JURIDICA

* Presentar la propuesta dweclamente o per iermedic de sy agontn comercial
mandatario o persona lsgalmant= sutonzacda para el efecin, de aceerde con (4

PRESENTADA POR GLORIA ISABEL GOMEZ DE ESCOBAR, identificada comn ceduls de
ciudadania Nro. 35.526.780 EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL

= Documento principal Carta de presaniaciin de la propussta firmada por 8l proponenls
ndicanda en ella sy conooimients v conformidad can o pliaga mamfestanda na
enconirarse ncurso an alguna do las causales de mhabilidad e ncompaibitital do oue
tratan los articulos & y 9 do la lsy B0 d= 1993 y demas normas legales perlineal

FIRMADA POR GLORIA ISABEL GOMEZ DE ESCOBAR

* La auvlonzacion del représentante legal, de ser necesana. para la preseniacion di i
propussia o suscripcion del contraio, en caso de serle adudicads par ol mento
egpecifico de |a propuesta, con sujecldn o las disposiciones aplicables en eofs matenis

Para la suscripcion del contrato per persona diferente al representanie legal debe
aportarse poder autenticads en caso de ser necesario

#  Carificade del regisira unico da proponentes (RUPYL expedido por |z Camara e
Comaraia

La propuesta debs incluir Cenificado de Regisiro Unico de Proponenies  expedido por
la Camara de Comercio, ¢on una antenoridad no Suparior a trania 130] dias calanda



de 1a lecha de ciere de fa presente invilacion, en donde consie que @l peoponente e
inscrio, clasificado v calificads &n la acividad 2 consiltores especialidad & deas
urbana, arcpol (encuestas, analisis ¥ SegumEo de encyesian sooioecohdimizieg

CUMPLE

En caso de participacién de Uniones Termpurales o Consorcias. sus imtegiantes deberan esar
insentos en su correspondiante espaciakdad y en tn:lm_:.am, al menos una de sus inlecaniog
tdebe comasponder al ragisiro eeftalade antenomments

#  Cerificade de exstancla ¥ representacion legal, expedido por la Camara de Camamo
del domicilio principal de la sociedar, con fecha de expadicion no cuperinr 5 10 dizs
calandario. anteslores a la fecha limile prevista para redibic las propuoesin:

La =zociadad debe tener uns anfiguedad dgual o mayar de oanco (5 ofcs de
conslilucion, sequn conste en el corlificade de Camara de Comearcio Wicenla

En caso de que el proponente ses un consoréio. o unidn lemparal, debara armsar oo
cexflificados de existerdcia ¥ TEpresenlaciin |egal de cada una de las peErsonas que in
confarman

La duracion de la persona juridica. consorcio 6 onlones temporales no soro mlano
pazo esiablecido para el contralo v un (1) afio mas, contados a partir da 13 fecha o
cigrre da |z presente Invitscian

Adicionalmente. =i al proponerte 25 una sodiedad andnima. su rneesor lieeal conlificag s
5 ez o no "SOCIEDAD ANCNIMA ABIERTAS YoBn caso de no sello se aportac
cartificacion de qulenas son los acoonistas (Listado con nombra cadula a MIT) Yaaen
numeral 3.4 proponenies plurates

CERTIFICADO DE EXISTENCIA

¥ REPRESENTACION LEGAL: CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 3 DE FEERERDQ DE 2010

FECHA DE CONSTITUCION: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2000
DURACION. HASTA 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020
SOCIEDAD LTDA AFORTA CERTIFICACION

* Cerificado de Respansables Fiscales de Ia Contraloria General de fa Fepibhca, = ol
pueds =ar obtenido direclamenie en la Conlraloria o bajade por Infemat de A poagina
aficial de la misma enbidad.

EXPEDIDO 28 DE ENERO DE 2010, BOLETIN 60

»  [Daclaracion de no anconfrarse mourss an conflictas de infeas firmado par ol

rapresentante legal del Proposnesie

CLUMPLE

* Fotocopia del Formulano de Régmmen Unico Tributaro - (RUT)



CUMPLE
El objein social debe permitir 1a actividad gestién WD DPErAtIen que 58 sohinil
CUMPLE

Certificado del SICE o siztema do nlormacién para la vigilancia de 1a conlslicon
estatal, del registro de predios de 105 benes O SEVICios que olrace. con s Voo o
no mayar do 15 dias si requiers, ¢n caso contraro $e manifestara tal situacion

Se manifiesta NO APLICA

Docurmento para el conlral a la evasidn de los rECUFSGS pai aliscates v segunidad ool
El proponente que pretende paricinas dabe aeradiar 3 lraves dal revisar fiocal o oo
defecio el representante legal el pago de los aportes de salud, persionogs nesoos
prolesionales, aporas al SEMNA ICBF « cafas de compensacidn, de conformcdad con o
eslablecido en el ariculo 50 de la loy 762 da 2002y ey B23 de 2003

En el caso de consorcios o ureones temporales, cada uno de 108 inlogranies debe
prasantar el certificado de gue ira1a el ingieo primern de este nurmeral

CONSTANCIA FIRMADA POR EL REVISOR FISCAL

Copia del cerlificado de amecedanmes disciplinarios de la Pracuraduriz Ganeral do b
Macian, para persona naiural y en caso de PEFRONE [uridica del rapresentanio eaoal el
Proponanis

CLUMPLE

Copia del cerfficado de anlecedenies |udiclales expedido por = Dopariame: i
Admenistratvo de Segundad ([DAS) para persona natural v en case de porsons jurida
dal representante lagal ded Progonents

CUMPLE
GARANTIA DE SERIEDAD ¥ PERICDO DE VALIDEZ DE L# FROPLUESTA

Todo proponente debe adjumlar a la acreditacion de requisdos CARANTIA DE
SERIEDAD, NG Gon su corraspondients rackbo de paga, por cuandia souvalenie al
diez por cienta (10%) del valor del proceso de congurss de manics que carres e
prasupuesio oficial de la entdad de acusrdo con ol presante plisgn

La vigencia de la garantia sera de dos (2} meses, contados o parlir de 12 lechs o
cere del proceso de selecciin En odo caso, Ios proponentes sa comprometon |
mantanesla vigente hasia |3 fecha de adjudicatién v guien o guenes sl
favorecidos, hasla 1a consbiucion de |3 garanfia bnica indicada en ol presene
documsanin

ASEGLURADC BENEFICIARIG BEMNEFICENCIA DE ANTICCHILA
AFIANZADD: PERSONA OFEREMTE



VIGENCIA. MINIMO DOS (2) MESES & PARTIR DEL CIEREE DEL PR SEMTE
CONCURSO ¥ EN TODO CASO DEBE MANTERNERSE VIGENTE HASTA L.
FECHA DE ADJLDICACION

VALOR ASEGURADO: 10% DEL VALCOR DEL-PRESUPLESTO (FICIAL

GARANTIA: POLIZA NRO. 1643912, EXPEDIDA: POR LIBERTY SEGUROS § A
CUANTIA: $23.000 000 OO ¥ VIGENCIA 16/02/2010 AL 18/04/2010

CUMPLE JURIDIC AMEMNTE

L T @ - dl-
LUZ MARLENY GUZ BERMAL
Direclora Juridica y Desarrollo Humanao



VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS

PROPUESTAS CONCURSD DE MERITOS 01 DE 2010 ’

CRJETO

Contratar & estudio de mercado para la revision de las minlmes coniractusls: pEtablecidon &
el confrata de concesidn 037 de 2006, suscrilo entre GANA 5 A ¥ LA BEMEFICERCIA [
ANTICQLNA, para la operacion de las Apeasias Parmanentas an al Deparlamento de Anfioguiz
de acuerdo con el arficulo 12,1 de la Circular 117 da o Tode 2005, Cirdular Unica, Decrete o
Emergencia Social 127 v 130 d&d 21 d& eneo de 20000 valarticuln 3 del Dedrela 4647 i
diciembra 18 de 2005

REQUISITOS JURIDICOS
PROPONENTE CONSENSO S A

| NIT B11.012.473-1

*  Berpersona nateral, jundica, consorsa. union temporal o secedad confonmadas oo o
unico obeto de presentar una propuesta y debidaments hahilitadas

PERSOMNA JURIDICA

« Presentar la propuesia direciamente o por Inermedic de su agents comeriol
mandalario o persona legalments autanzada paraal efecto, de acuerdo con |3 1o

PRESENTADA POR LUZ STELLA CABRERA VIVEROS, identificada con cedula di
ciudadania Nro. 66, 675.523

* Documento pincipal, Garla de presentacion de la propuesta fumada poe &) (iopanenie
indicands an ella su canocimienta ¥ confoemidad con el phego, mamlestands no
encomirarse incurse en alguna de las cousales de inhabikdad & incompatibilidad de (e
tratan los articulos E i Sdala |E":,|' Al e 19493 :" dﬂlﬂﬁﬂ Nofmas IEgEl"F""; Pertinante:

FIRMADA POR LUZ STELLA CABRERA VIVEROS

* La autorizacion del representanie legal de ser necesaric, para |2 presentacan de s
propussta y'o suscripcidn del conirato: en caso de sede adjudicade  por e mano
especifico de la propuesta, con sujecidn a las disposiciones aphcabiles sn esia majen

Para la suscripcion del contrato por persona diferente al representante legal delse
aporarse poder autenticada en caso de ser necesario

1 Carlificade del registro dnico de propanenies [RLIF), expadide por la Chssarg s
Comercio
La propuesia debe incluir Certilicada de Reqizim Unigt de Proponenfes  cxpedido g
la Camara de Comarcia con una sntenandad no guperior & treinda 120) dias colsidein



de la fecha de csara de la presante mvilacids, an donde consie quo @ prononante f6)
Inscrito. clasificado y calficade en |a acividad 2 conauliores. espesiatdad 8 desar o
urbang. grupo 1 (encogslas anatisis y suguindanio ge encurERs SoCins i o -as

CUMPLE

En caso de parllcipaciim de Uniones Tﬂn‘iﬂﬂrﬁ.&} 0 Conearcios  sus Wi e
debaran ssfar mscnios en =u corespondania aspacialidad. v an lodo caza sl meno
une e sus irdegranies debe camesaoander al reqistre sefialada anfenioimente

= Corlihcado de existoncia ¥ rRRFEEANA AN Iag'al. expedide por la Cameara de Oomern
del domicilio principal de la socedad con fecha de expedicion no supanar 3 30 s
calendano, anteriores a la facha limite prevista para recibir las propLesias

La sociedad debe tener una antiguedad gual o mayor de cinco (5] snos e
constitucion, segln consle an e canificado de Camara de Comeroic Vigante

En caso de que el proponenie sea un consorcio @ whidn temporal dele g s
carificados de existencia y represeniaadn legal g8 cada una de las persanas que o
comfonman

L2 duracion de la persana juridica, consoroio o umones femparalas na seid olenon
ch'lzi:_r esfabletdo para al conlsat; ¢ un (1) afo més contados a3 part v o Techi
cierre fe la prasenta Invitacion

Adicionalmente, si el proponents es una socledad andnima. su revieor e =) cerficars
sl 8g p no "SOCIEDAD ANCNIMA ABIERTA" ¥ en-caso de no serlo s apodar
certificacion de genes son s acaonistas (Listado con nombre, cedula o NIT) e
numeral 2 4 proponentes plurales

CERTIFICADO DE EXISTEMNCIA ¥

REPRESENTACION LEGAL CAMARA DE COMERCID DE MEDELLIN
FECHA DE EXPEDICION: 10 DE FEBRERC DE 2010

FECHA DE CONSTITUCION: 01 DE DICIEMBRE DE 19497

DURACHIN: 01 DE DICIEMBRE DE 2017

SOCIEDAD ANOMIN A CUMPLE

= Cartificada de REIEFHJI'IEE:HEE Fracales de la Contralorta General de la Repilibcs b cuml
puera ser pblenido direciamenie an la Contraloefa o bajado por Intsmet de (4 pogins
aficil de la misma entidad

CERTIFICADO EXPEDIDOD 11 de febrera de 2010 BOLETIN 80

# Declaracidn da no enconfrarse incurso en conflichos de inleres  frmado (o el
reprasaniania legal del Froponenils

CUNMPLE
=  Folocopia del Formulario de Fegimon Unico Tributaro = [RUT)



CUMPLE

= Elobjelo social debe permitir la aciividad, gestion yo operacion que ee sodicta
CUMPLE

» Cerlificado del SICE o ssterna do informacién para la wailancia de 5 conteataoon
estatal. del regisiro de precios do oz hisnes o SBIVICIDS que olrace con s | oo
nomayor de 13 dizs, sirequisene. en caso contrario se manifestara tal siloacion

SE MANIFIESTA MO APLICA

= Documenlo para el confrol a la evassan di 105 recursos parahiscalss ¥ sequidad social
El propanente que prslende parmicipar debe acreditar a braves del révisee friscal noan ap
defoclo el representante lagal, =l page de ide aportes de salud pensiones  nesogos
professonales, aportes al SENA, ICEF y cajas de CERTRpENEAcan, o confarmila o
establecide en ef articulo 50 de 13 loy 739 de 2002 v ley 628 de 2007

En ef caso de consorcios o unionas temporalas, cada uno de lods mtagrantas b
prasantar el cartificado de que frala & ndso primero ge eslo numera)l

CONSTANCIA FIRMADA POR EL REVISOR FISCAL

= Caopia del cerificado de anlecadantes disciplingnios. da la Procuraduris e i
Macion, para pargona nalwial v an case de parsona furnidica dal repeezentantn koal el
Proponenta

CUMPLE

Copsa_deél cerbificado de antecadsntes udiciales expaddo-por el Deparfamenta Admir Lot
die Seguridad (DAS). para persona nalural ¢ en casa da perRona juricica del regrerenlnio
lagal del Propanants

CUMPLE
= GARANTIA DE SERIEDAD ¥ PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPLUESTA

Towds proponanie  debe aduntar & la acredilacidn  de raguisitos GARMY T4 (e
SERIEDAD, unia can su correspandicnla rectho de Pago, por cuantia equaalcie A
dieaz por ciente (10%) del valor del proceso de concurse de mesitos que oo erponcs o
presupuesta oficial de la enlidad de acuarda con @l presenis nhegn

La vigancia de la garantiz sera du dos (2) meses, conlados a partic de (a fechs e
cieme dal proceso de selaccion En tocho caso, los Proponenles S8 compronmaten i
mardenarla vigenie hasla la fecha di sdjedicaciin v guion o guiesnes tes e



favoracidos, hasta la constilucion de ia garantia dnica indicada en el presena
documenta

ASEGURADD BENEFICIARIO BENEFICENCIA DE ANTIOOLIA

AFIANZADC: PERSONA OFERENTE

VIGENCIA: MINIMO DOS (20 MESES A PARTIR DEL CIERRE DEL PiESENTE
CONCURS( ¥ EN TODO CASO DEBE MANTERNERSE VIGENTE HASTA 14
FECHA DE ADJUDICACION

VALOR ASEGURADD: 10% DEL VALDR DEL PRESUPLESTO {IFICI AL

GARANTIA; POLIZA NRO. 04515536 EXFPEDIDA POR SEGLIROS GENERALES
SURAMERICANA 5. A, CON CUANTIA $23.000.000 00 ¥ VIGENT A
T0252010- 16042010

CUMPLE JURIDIC AMEMNTE

£ rFr ro&

LUZ MARLENY GU BERMAL
II,.- Directora Juridica v Desarralio Humano

\J
h



VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS
PROPUESTAS CONCURSO DE MERITOS 01 DE 2040
OBJETO

Ceontralar el espudia de mercado para la revimion do kos MiMmos contraciuales saiabiacirins o
el contralo de concesion 037 de 2008, suscrtc anfra GANA S & 4 LA BEMNEFICENCIA [R];
ANTIOGUIA, para la operacion de [as Apuesias Permananies en ! Departamenio de Aalicaum
de acuerdo con el articuls 12 1 de la Circular 017 de julia F-da 2005, Circular LUnics, Docrstin de
Emargencia Socal 127 ¥ 130 dal 21 de encre de 2000, ¥ 8 arbiculo 3 del Decrato 4645

dicieambre 18 de 2005 :
REQUISITOS JURIDICOS

PROPONENTE ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE PROYECTOS-
PROYECTA S5.A,

MNIT 830129 B6G-1

»  5er persona natural, juridica, consorcio. wnign temporal o sociedad confarnatas con el
urico obieto de presentar unag propussia y debidamente habililadas
PERSONA JURIDIC &
= Presentar la propuesta directaments o pof mbermedio de su oagenle comercisl

mandatario o persona legaimenie anjonzads para el gfecto, de acuerla con la ey

PRESENTADA POR CLAUDIA RAQUEL NEIRA MURILLO cidentificada con cedula do
cludadania Nro. 52 536,651

* Documento principal, Carta de preseniacion de la propuesta firmada par &l proponent
indicando en ella su conooimiento y conformidad con el plisgn. manfostando 0
#ncontrarss Incurso en alguna de las causales deinhabilidad & incompatibilinas de que
tratan los arficulos 8 y 9 de fa lay B0 de 1993 v demds normas keqales perlinent s

FIRMADA POR CLAUDIA RAQUEL NEIRA MURILLD
* La aulonzacion del representani= legal. de ser nacesanio. para la oreseolacion de o
propuesta y'o suscripoian del contralo. en B0 de ferle adjuchcadn. por sb mont
especifice de | propuesta, con sujecan a las dispasiciones aphcables en e=lz mane )

Para la suscripcion del contratc por persana diferente al representanie legal delw
aportarse poder autenticado en caso de Ser necesario

Carlificadn del rogisira inico da proponentas {RUPY expadide por la Camara de Camerois

La propueasta debe inchluir Certificada de Hagietro l:fnim de Propananies espedidn oor |
Camara de Comercio, con una anterandad no superor a treina (300 diss calendano, oe la



La propuesta debe inclur Ceriificado de Regising: Unico de Propoosnias  awmedid oo
la Cémara de Comarcio. con una anie noeidad g supanor a treinta (30] dias calenda
de ia fecha de cierre de la presenie nvitacion, #n donde consla que ol praponenls ool
nsCilio, clasificado y calificado an la actividad 2 considiones eapeciahdad & desanallo
whbano, grupa 1 (encuestas. analisis ¥ saguimieto da encuesizs socicancadeicas)

CLMPLE

En caso de panicipacien de Uniones Temporales o Consarcios sus integran e
debaran eslar inscritos en su conespondienis expecialidad ¢ an tndo casa al e
unc oe sus integrantes debe coresponder al registro safalada anledonmmenn

Cerlificade de existencia y moresontacion legal, expedido por 3 ©armars e o
del domicilio principal de 12 sociedad con fache de-expedicidn o superic: o 10 via
cdl@ndario. amanores a la fecha limita pravigla para recibiv las propaes:a

La sociedad debe tener una anhguadad igual @ mayor de cinco (B @ e
conslilucsan, segun conste an el certificado da Camara de Carmeicin Vicen

En caso de que al Propanents sed un consgfohy. o umon femporal. deheng amess o
cerificados de axistoncia y reprosentacian legal de cada una de las persanas ous
conforman

La duracidn de la Persona jurdc: consorcia o uneones lemiporaies no sarg imfesioes sl
blazo establecido para &l confrala ¥oun (11anomas, conlados & parln de 15 fecha de
clarre de la praserie Invilacion

Adicionalmente. gl el proponents es una sociedad andnima. su rmviaee liscal comfean
8 BS 0 no "SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA® YoEn caso de no seda e aporiaid
cerificacion da quienes son o atcrnistas (Listado’ con nombre, cadula o MIT| Voaes
numeral 3 4 propanentes pluralos

CERTIFICADO DE EXISTENCIA

Y REPRESENTACION LEGAL: CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 10 DE FEBRERO DE 2010

FECHA DE CONSTITUCION: 24 DE AGOSTO DE 2002

DURACION: 16 DE NOVIEMBRE DE 2056
SOCIEDAD ANOMNIMA CUMPLE

* Carlilicado de Responsabies Fiscales de ja Cantralofla General de la Repubhc o cusl

puada ser oblenido direciamente en i Contrataria o bajado por Intemer de by panina
oficial de fa rmisma entidad

CERTIFICADO EXPEDIDO 10 de febrero de 2010 BOLETIN 60

* Daclaracion de no enconfrarss inourse  an conflictos de mierés, Trmado por =l

represantanta legal del Proponenis
CUMPLE



Felocopia del Farmularia de Ragimen Unica Trbutario — (RLIT

CUMPLE

El objete socal debe permiin 1o actividad. gestidn wo operacion que se sob il
CUMPLE

Cerlificado del SICE o sislema da informacson para |a vigilancia de la contstaosn
eslaal. del registro de precios de los anes o aﬂi'._'h:ius gue-ofrece, con ura videnroia
no mayor de 15 dias, s requisne. on caso contrario se manifestars tal situacian

Se maniflesia NO aPLICA

Documente para ef conlral a la evasion de ks recursos parafiscalas v segunidad caoal
EI proponsnie quﬂ n"ﬂ'lEnd':" pﬁ"":’:’-‘ﬂﬂr deha -Hﬂl"ﬂdllﬂl' A traves del s i lisaopl o @i

defacio el iepresentante lagal ol pago de Ios apordes de salud pensiones e

profesionales. aportes a1 SENA, ICBF ¥ Cajas H_E.Wﬂ'lk"ﬂl"ﬁﬁﬂur: de conloenitiag oo o
establacido en el articulo 50 de ia ley 759 de 2002 y ley 628 da 2003

En el caso da consorcios o uniones temporales, cada uno de los miegrantes det:
presentar sl certificado de que irata & incise PrIMmero: de asla numeral

CONSTANCIA FIRMADA POR EL REVISOR FISCAL

Copia del carificado de antecedenias desplinaros de 1a Procursdon s Gemeral oo 15
Macion, para persona natural ¥ BN card de parsonajuridica dul represetants legal dal
F{Wﬂ"rﬁﬁ[ﬂ

CUMPLE

Copia del cedilicads de anteceduntes judiciales expedicn por 8l Deparranislo
Administrativo da Seguridad (DAS). para persona natural ¥ BN Coso de peracod jrndic
del representanle legal del Proponenta

CUMFLE

GARANTIA DE SERIEDAD ¥ PERIGING DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA

Todo proposente dabs adjuniar o la acraditecion’ de reqguisidos CAMANTIA D
SERIEDAD. junto con su carraspondianis recibo de pago. por cuantia souivalonte ol

diez por cienta (10%) del valor del proceso de ConcuUrso de meniios, que correspands dl
prasupuesio oficial de la entidad de acuerdo eon el presenta plieco

La vigencia de la garanbia serd de dos (2) meses, contados 3 pacic de o focr e
cleme ded procesc de seleccin En lodo cRS0. 108 proponentes se compromelan 5
manteneria vigeme hasta la fecha de adjudicacion y quien o auenes resolie



favorecidos. hasta la constiiucion da la garantia umica indicada on el preseale
docurmenio

ASEGURADC BENEFICIARID BEMEFICENCIA DE AMTHOOULA

AFIAMZADD PERSOMA OFERENTE

VIGENCIA MINIMO DOS {2) MESES A PARTIR DEL CIERBE DE| PEESENTE
CONCLIRSD Y EN TODO CASO DEBE MANTERMERSE WIGENTE HASTA |A
FECHA DE ADJUDICACICMN

VALOR ASEGURADC: 10% DEL WALOR DEL PRESLIPLESTO QFICIAL

GARAMTIA: POLIZA MR, 21-4—1-11:111511!29. EXPEDIDA POR SEGUROS DEL
ESTADO 5.4 CON CUANTIA $23.000.000 OO0 ¥ VIGENCIA
TGO E010- 160520140

CUMPLE JURIDICAMENTE

"

LUZ MARLENY GLEZMAN BERNAL
Directora Juridica y Desarrolle Humano



VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICDS
PROPUESTAS CONCURSD DE MERITOS 01 DE 2010
CRIETO

Contratar &l esludio de mercade para ia revisidn da los minimos conlmAcivales geiahlecidos e
el contrale de concesion 037 de 2006 suscritn entre GANA 5 A v L& BENEFICEMCIA [T
ANTIODUIA, para la operacin de las Apusatas Parmanantes en el Daparamenio e Anloois
de-acuerda con &l articuly 121 de la Cireular 017 de julle ¥ de 2005, Circular Linica, Dacrsia de
Emergencia Social 127 y 130 del 21 de eners de 2010, yoalarticulo 3 dal Dacrain dfall de
diciembra 19 de 2005

REGUISITOS JURIDICOS
PROPONENTE CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA 5.4

NIT 800,011.951-9

* Serparsana natural, juridica. consorcio. unidn temparal o socedad canlamardas o
unica abyeto de presentar una propuesta y debidaments habiiadas

PERSONA JURIDICA

= Presanlar Ia propuesta directamenie o por mtarmedia de su sgenh imercial
mandalano o persona legalmants auionizada para el &lecia, da acusrido con e ey

FRESENTADA POR CARLOS JULIO LEMDINE AMAYA. identificada con cidula da
ciudadania Nro. 17.014.032

+  Documento pnncipal, Carta de preseiiacian de la propugsta irmada por ol propomen e
indicando en ella su conoomento y confarmidad con el plego, mamfestandga 10
entanirarse iNCurso en alguna de laz causales de mhabididad = incompalibdidact de oo
tratan los arliculos B y 9 de la loy B de 1203 y demds normas fegales porinenls

FIRMADA POR CARLOS JULIO LEMOINE AMAYA

* La aulonzacion del representanie ieqal. de ser necesano, par la preseniacicd de b
propuesia wio suscnpoion del contralo. an caso de =erls adjudicado por ol moal
especiico da la propuesta, con suecidn a 1as disposiconeas aplicables en esta maie i)

Fara la suscripcidn del contrato por porsona diferente al reprasentanie legal debe
aportarse poder aulenticado en caso de ser necesario

£ Cerfificado dif regisino unico de proponenies (RUP). expedida o g Camard o
Comereio
La propussta debe Inclur Cerificadn de RBegiglroiUnico de Propornanies  expedido po
la Camara de Comercio, can ung antericndad no supaior a tremia (300 dias falendans



2 Certificado del registro umies de proponentes (RUPY, expedica par s Camans o
Comercio

La propuesia debe inclelr Cerbilicais de Fagistro Unico do Broponenies spadido mo
la Camara de Comercio con una antanondad me Supenar 2 freinla (10| dias calen i
da la fecha de cierre de [a presente inviacion, &n donde concle g &l proponente enta
mscrilo, clasificado y calificads an la actividad 2 consuttores, especialdad & dedoaralla
urbano. grupo 1 (encuestas analisiz v Lafjumisnto 08 @nceaslas socioecono e e |

CUMPLE

En caso dea paricipacion de Uninnes Temparales o Consoroios, sus mlegnto
deberan asiar nscilos sn su corespandients especiakidad y BN lodo case al menne
LR de-sus integrantes debe cor espander al registre safalado antenormen|s

* Canificace de exstencla y ropresentacion legal, expedido por la Camara de ( amarcio
del domiciko principal de la sonedad, con fecha de expedicicon no SLEE A T80 dige
calendario. anteriores a la facha limilg prevista para recbir las proniestas

L& socledad debe lenar una amtguedad igual o mayor de cinco (G0 anan G
conslitucion. segin conste an ol cartificada de Clmara de Camercin Jigars

En caso da que el proponenls sea un coNsomcio 0 union tamporal. debess) ansaar b
cefificados de Baslancia ¥ represen|acion legal da cada una de las persanan o
conforman

La duracion de la persana juridca consorcia o unkanes lemporalas o sem i 3l
plazo establecido para al coniraio y un (1) afo MAS sorlados 2 oani de b et e
crere-de la presenta Invilacitn

Adicionaimente, si el proponents s una Socledad aNANIMa. su ravisor fiscal cariiiears
= 88 0 no SOCIEDAD ANONIMA ABIERTA® y en caso de no serin oe aporlan
ceflificacion de quienes son los accionistas (Lislado con nambse ceduls o M7 Ve
numeral 2 4 proponentas plurales

CERTIFICADD DE EXISTENCIA Y

REPRESENTACION LEGAL CAMARA DE COMERCIO DE BOGOT A
FECHA DE EXPEDICION: 01 DE FEBRERQ DE 2010

FECHA DE CONSTITUCION; 10 DE ABRIL DE 1987

DURACION: 01 DE ENERO DE 2030

SOCIEDAD ANONIMA CUMPLE

= Certihcado de Respansables Fiscalas de la Contraloria General de fa Reaubilica « oal
puade ser obtenide diectamanie on la Contralorla o bajado par Intermet do o painn
ohicial de la misma enfidad

CERTIFICADO EXPEDIDO 11 de febraro de 2010 BOLETIN 80



= Declaracidn da no encontraise incurso en’ confitlas de inferas lirmsdo il -l
rapresantanie legal del Propononie

CUMPLE
= Folocopia del Farmulario de Régpmen Unico Tributang - (RUT)

CUMPLE

= El ﬂhﬂ'll} sockal debe pernritn la achvidad gﬂﬂﬁﬁnifﬂﬂpﬁf&pw ouE 58 Sl
CUMPLE

* Ceriificade del SICE o siglema de informacian ‘pard la vigilancla de s conratsonn
estatal, dol registro de precios de los bienes. o BEIVICIOS que offece. can una wijinncia
no mayor de 15 dias. sireguiere on caso contrato e manifestara tal situacion

SE MANIFIESTA NO APLICA

= Documenio para el conlral & la evaszion de los PECLTSOS paraliscates v sequncdad social
El proponante que pralends paficipar debe acredilar a freves del revisor soal oo en s
fdefecto el represeniante le=gal el pago de o6 apores de salud pensiones nee i
profesionales, aportes al SENA ICEF y cajas de compensacaon, de conformidac ©oo |y
eslablecida an el articulo 50 de 1 =y 7589 de 2002 y ey 628 de 20073

En el caso de cansorcios o uniones lamporales, cada una de los inteqrantes, dobe
presentar el cerificado da que Irata el incisg primera de esie nurmaral

CONSTANCIA FIRMADA POR EL REVISOR FISCAL

# Copia del cartficada de anlacedeniss disciplinanios de la Procuraduria Gasaral oo by
MNacidn, para persona natural v en caso de pereona joridica del representants ol del
Fraponanis

CUMPLE
Copia del cartificado de: anlecedantes prdicialos expedide por ol Depariamanta Admimst sl
de Seguridad {DAS), para persona nalral v en casp de persona (uridica cel eprasenihnie
legal dal Proponenia '
CUMPLE
= GARANTIA DE SERIEDAD ¥ PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPIIES 14

Todo proponante debe aduntar a |3 acrediacion de requisitns GARANTIA TE
SERIEDAD. junio con su comespandionie recibo d& pago, por cuantia equivatonta al



tigz por cientd (10%) del valor del proceso de cencurso de memos, que comaspande al
presupuesta aficial de la enfidad de acusrda eon & presente pheao

La vigencia de |a garantiz sera de dosg {2) mesas conlacdos g parir de s fechio e
ciprre del proceso de selaccion. En fodo CasD, o8, Proponenies 58 comng el
mantanars vigente hasta la lecha de adjedicacsdn Voguenr o oo vl
favorecidos, hasta la constilucicn de |3 garanlia (mica indcada en ool presente
documenio

ASEGURADD BENEFICIARIO BEMNEFICENCIA DE AT IO -

AFIANZADD: PERSONA OFERENTE

VIGENCIA MINIMO DOS (20 MESES A PARTIR DEL CIERRE DEL PRESL M7
CONCURED ¥ EN TODO CASC DEBE MANTERMNERSE WIGENTE HASTA LA
FECHA DE ADJUDICACION,

YALOR ASEGURADD: 10% DEL VALOR DEL PRESUPLIESTC OFICIAL

GARANTIA POLIZA NRQ. 005 GUOG9050 EXPEDIDA POR CONFIANTA 5 A
CON CUANTIA £22 000 000.00 ¥ VIGENCIA 16/02/2010-03/05 2010

CUMPLE JURIDIC AMENTE

A
LUZ MARLENY G AN BERMAL
Dirgctora Juridica v Desarralle Humano
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REQUISITOS HABILITANTES

H PERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar minimo & contrates que acrediten experiencia minima de cinco (5] afias an
estudioe de mercado o investigaciones de mercado y soportar dichos contralos con las respe siras
carficaciones dal contratanta,

Cuando el oferente presents certificacionss de Expariencid en las cuales conste que participo en la BIECLITIAN
de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, estas debaran expresar su porcentise de
partcipacion, para que las miamas puedan tenerse en cusnta

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ) ]
Las cerificacionas fal cual se indica son de estudios de mercado o investigaciones, Recopilacion v anaisis
de informacion;, en o que respecta al munds de la empress ¥ del mercado, realizados de forma
sistemdtica o expresa, para poder tomar decisiones dentro del campo del marketing estracégicn y
operativo (Concepta Juan Guillermo Catafio, Cierctor Comercial Benedan)

CONSENSO 5.A CUMPLE 1]
DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE i
CENTRO NACIONAL DE C ONSULTORIA CUMPLE _ _
PROYECTA S.A. CUMPLE

3.2.4 SITO HABILIT STRUCTURA Y ORGANIZA L PROPONENTE

3.2.4.1 ORGANIGRAMA E INFORMACION DEL RECURSO HUMANO.

El proponente deberd presentar una estructura organizacional en la que dispanga coma mimme del recurss
fumano que a continuacion se relaciona para |a efecucidn del proyecto;

ORGANIGRAMA 1
La estructura organizacional no es mas que la representacion grafica estructural de una organizacion o de
un proyecto, mediante un crganigrama, lo que indica que come minimo debe tener la ubication del recy so

_humana requerido para esta investigacion

CONSENSO S.A. NO CUMPLE 1
_DOLGLAS TRADE LTDA CUMPLE

CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE ) -

PROYECTAS.A. _ NO CUMPLE )
NOTA:

* La propuesta CONSENSO SA, ne presenta el Organigrama de la estructura organizaciana’ dal
proyects . Lo que indica que esta propuesta NO CUMPLE CON EL REQUISITO HABILITANTE

* La propuesia de PROYECTA SA. no presenta el Organigrama de |a estructura erganizacionz] del
proyecte. Lo que indica que esta propuesta NO CUMPLE EL CON REQUISITO HABILITANTE

Un derector del proyecto con titulo de fermacion unversitana que acredite expatiencia en 8l gecicio de gy
funcian en la ejecucidn de al menos 3 contratos o proyectos que tengan por abjete 1a realizacian de estdins
da mercado,

| EXPERIENCIA DEL DIRECTOR

| CONSENSO S A CUMPLE :
DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE o
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE
PROYECTA S.A CUMFLE -




Un consulter teenico con titule de formacidn universitana y especializacién en estadistica En cualguiera 1= los
dos eventos &l consultor debe contar con expenencia acreditada en la elabaracian de disedas muestrales:; para
la realizacion de estudios de mercado en al menos tres (3) contratos o proyectos que fengan por obisto 12
realizacion de estudics de mercado

EXPERIENCIA CONSULTOR TECNICO

_CONSENSD S.A. CUMPLE
DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE =
PROYECTA S A CUMPLE S

Un jefe de procesamiento, digitacién y codificacion con titulo de formacion unnersitans ¥ BMperencia
acreditada en el desarrollo de dichas funciones en al menos tres contratos o proyecios que tengan par objeto
fa reafizacidn de estiudios de mercado.

o EXPERIENCIA JEFE DE PROCESAMIENTO
CONSENSO S.A ] CUMPLE P B
COUGLAS TRADE LTDA CUMPLE = -

| CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE |
FROYECTA S A CUMPLE -

Un jefe de campo, con fitulo de formacién universitaria y experiencia acreditada en &l desarrollo de cichas
funciones en al menos Ires (3) contratos o proyectos que tengan por obiefo la realizacion de estudios e
marcado

EXPERIENCIA JEFE DE CAMPOD =
COMSENSOSA 1 CUMPLE 1
DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE N
PROYECTA 5.A CUMPLE '

Sais (6) supervisores con al menos con litulo de formacién secundaria. Debe cartificar hater realizads |2 |ahor
o haber sido encusstador en cualquier area.

CERTIFICACION DE LOS SUPERVISORES -
CONSENSO S.A, NO CUMPLE ==
DOUGLAS TRADE LTDA NO CUMPLE
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA | CUMPLE =
| PROYECTA S A | CUMPLE
NOTA:

* La propuesta CONSENSO S.A, no presenta cerfificacidn de los (B) Supervisores Lo que indics que
esta propuesta NO CUMPLE CON EL REQUISITO HABILITANTE

* La propuesta de DOUGLAS TRADE LTDA, no se presencia de |os § supervidores no presentan (iulo
de formacion, no presenta la cedificacion de los supervisores. Lo que indica que esta proguasts NO
CUMPLE EL CON REQUISITO HABILITANTE

LUn mimmo de 30 encusstadores con titule de formacion secundaria

ESCUESTADORES B
CONSENSD S.A CUMPLE
OUGLAS TRADE LTDA WO CUMPLE




| CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE
| PROYECTA S.A. NO CUMPLE

NOTA:

« DOUGLAS TRADE LTD-If_h. no se presencia da los 30 encuestadores como minima, no presentar fiuka
de formacién Lo que indica que esta propussta NO CUMPLE CON EL REQUISITO HABILITANTE

* PROYECTA S.A no se presencia de los 30 encuestadores minimo, no presentan tiulo de form it
Lo que indica que esta propuesta NO CUMPLE CON EL REQUISITO HABILITANTE

El proponente, debara adjuntar con la propuesta las hojas de vida del equipo de tabajo ofrecida para al desarrollo
del servicio, excepto las de los supervisores y encuestadores, con la siguients infarmacion como minimo.

MNombre

Cargo a desempefiar en la ejecucion del provecto
Formacion académica

Experiencla profesional en estudics de mercado

HOJAS DE VIDA —

La hoja de vida es un resumen escrilo y ordenado de su capacitaciin profesional y de su experercia
labaral,

CONSENSO 5.4, CUMPLE
DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE =

CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE

PROYECTA S A | CUMPLE ==

El proponente debera relacionar en el anexo disefado para tal fin, la experiencia del recurao hurnara an
estudins de mercado durante los Ofimos 4 afos hasta |a fecha del cerre del proceso de contratacidn. £n los
que haya desempefiado el mismo carge que desarrollara dentro del presents proyecto a adjudicar exceplo de
los supenvisores ¥ encuestadores

La experiencia relacionada deberd encontrarse debidamente acreditada mediante ceifieacion amifida por las
firmas con las cuales el recurse humano haya desarrollade los estudios de mercado. las cuales deben confenes
como minimo & siguents informacion;

= Entidad contratants
s Fecha deiniciagcién v terminacidn dal contrato
=  Objeto del contrato
« \alor del contrato
ANEXD 6.8 EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMAND o
(Director, Consultor, Jefe de procesamients, digitacidin y codificacion y jefe de campa) |
CONSENSO S.A CUMPLE '
DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE '
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE
PROYECTA S.A | CUMPLE ED

a experiencia en |a realizacid

n de estudios de opinian, tanto de ka firma como del recursa humano, no sera

I8 an A




3.2.4.2 PLAN DE TRABAJO.

Definicion del plan general del proyvecio gque presenta Qué hacer (servicio a prastar), como hacerk
iactividades), qué cantidad de recursos se requiersn para hacerlo {cargos), cuando se inicia v termina cada
actividad (tiempos), diigenciar cronograma detallado del prayecto, en el cual s diserimingn las acividzdes ¥
liempo de cada una de sus etapas (Anexo)

[ PLAN DE TRABAJO ¥ CRONOGRAMA ACTIVIDADES

| CONSENSO S.A. CUMPLE

| DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE 5 &
PROYECTA S.A. CUMPLE ol

La firma coniratante debera permitir la supervision del rabajo de campo en todas ¥ Sade uno de les municmos
baje estudio, para lo cual es Importante presentar. previamente a la ejecucidn del confrato, un programa de
aclividades con fechas y sitios de trabajo en cada municigio donde se realizara =1 estudic

32,43, CONTROL DEL PROYECTO.

Meatodologia para control de ejecucidn gue el CONTRATISTA aplicara al proyecio, que peimia sacer
seguimiento permanentemente al estado de avance del misma ¥ asumir acciones preventivas predictivas @ en
su defecto commectvas, en farma oportuna

J25 EV TECHICA

La Beneficencia de Antiaquia realizara una evaluacian a las especificaciones técnicas de I3 propuesia, con al
fin de determinar k@ consistencia de las mismas en &l ohjeto de la presente contratacidn Se rechazzra (a
propuesta si no esta acorde con este requenmiento

* Contenidos minimos de los eriterios del Estudia de mercado

Con el propasifo de dar clardad sobre las caracieristicas o contenidos minimes que cada una de los erilenes
antes mencionados a continuacion se detallara los elementos que debard cumplic cada uno de éstas

* Tamafio del Mercado de los Juegos de Suerte y Azar

Para establecer el tamafio del mercado de todos los juegos de suerte y azar sustitlutos del ju=co de apucsias
permanentes o chance que operan en la respechiva jurisdicclon termfonal, el estudic comespondiente debe
determinar, enire otros, los siguientes elemenios

1. Modalidad o modalidades de juegos de suerls y azar, sustitutas del juego de apuesias permanenies o
chance, incluyendo fa informalidad

2. El tarmafio fisico del mercado de todos los juegos de suerte y azar sustitutos del juBgo de apusstas
permanentes o chance que operan en |a respectiva junsdiccion leriterial, incluyenda la informalidad, para los
cinco afins de duracion de la respectiva concesin el cual deberd establecer & muimero de apursias
efectusdas, el nimero de billetes comprados o en general, el numero de veces en que se pariicipa en Ia
respectiva modakdad de juegos de suerte y azar

3. El tamafio monetaric del mercado de todos los juegos de suerle y azar sustitutos del juega de apussias
permanentes o chance que operan en la respectiva jurisdiccdn territorial, incluyends la informalidad, para los



cinco efics da duracidn de |a respectiva concesion, el cual deberd establecer el valor de la apuesta, del sillete
0 en general del costo de la participacian en el respecivo juege,

4. El perfil de los jugadores, el cual deberd determinar al manos las siguientes caracleristicas

a Porcentaje de la poblacion que utiliza el juego.
b Parbcipacion por sexo
¢ Edad a la que empieza a jugar

5 Parlicipacion por edad

& Participacibn por estralo social

7. Participacion por nival educative,

B Participacin por scupscicn

8 Juegos de Suerte y Azar prefandos por la poblacion encusstada.

10, Numera de dias al mes en que el jugador participa en juegos de suerte ¥ azar
11 Dias de la semana en que prefiers participar en juegos de suerte y azar

12 Valores que acostumbran destinar a cada juego

Los mstrumentos de medicion ulllizados para establecer los aspectos previstos en el presente ardinal deberan
incluir elemantos que permitan al encuestade identficar la modalidad o modalidades de juegos de sudre y
azar sustitutos del juego de apuestas permanenies o chance en los que participa

« Tamafio del Mercado del Juego de Apuestas Permanentes o Chance

El estudio correspondiente, a fin de establecer el tamano del mercado dal jusge de apusstas oermanan es o
chance, en la respectiva jurisdiccidn territorial, debe determinar, entre otros, los siguisnfes elemantos

1. El numero y el valor de las apuestas estimadas por mes y afio para los cinco (5) afioe de duracién o la
regpectiva concesidn, teniendo en cuenta que dentra de la metodologia de proyeccion empleada se incorpore
&l comportamisnto demografico de la entidad ternional comrespondiente, |1a configuracion de su Producio
Interno Bruto y la injerencia de este en la determinacion de dichas variables, resefando la fuent: de
infermackn empleada Para el efecto, debera discriminar adiclonalmente el valor total de las Apuestas
destinadas a incentives autarizados de acuerdo al aordenamiento juridico vigente,

2. El perfil de los jugadores, el cual deberd determinar al mencs las siguientes caractaristicas

& Porcentaje de la poblacién que utiliza el jusgo
b Participacion por sexa.

Edad a la que empleza a jugar

Farticipacion por edad,

FParlicipacidn por estrato social.

Farficipacion par nivel educativa

g Parlicipacidn por scupacian

h Humero de cifras con las que apuesia.

.. Numero de dias al mes, en que el apostador parficioa en e juege

| Dias de la semana en que prafiera participar en al juego

k. Valor de la apuesta promedio por formulario actual y la esparada para el periodo que se ntenta proyecta

~hih LM



I Numero de formulanos demandados por cada una de las modalidades manuat ¥ sistematizada
m. Lugares prefendos para jugar Puestao fijo, vendedor ambulante, indiferentes

n 3l prefiere el juego sistematizade o &l manual

o. Loterla o sorteo preferido para jugar.

p Mivel de confianza en relacién con el pago de premios,

3 La elasticidad del jusgo con respecto a las demas modalidades de juegos de suarie ¥ EZAr gue operan en la
respeciiva entidad territorial,

4 Un anabsis comparativo de la relacidn existente entie el valor total de las apusstas estimadas pOr Mes y ano
para los cinco (5) afos de duracitn de la respectiva concesidn v, el valor total da las apuettas destinadas a
incentivos aulorizados de acuerdo al erdenamienta |uridico vigente,

5. Los factores potenciales que be permitirian al juego de apuestas permanenies o chance un rayar desarillo
en la respectiva entidad territorial, especificamenie en términos de incremanta en la demanda, para ello
deberd establecer los nichos de mercado no desarmilados. [ag caracteristicas de 1a poblacidn que no paiticipa
en el juego de apuestas permanentes, |as razones por las cuales elly oeurre ¥ las condiclones ar que
eventualmente se estana dispuesto a jugar, identficands al nimem de veces al mes y al dia que 3& jugaiia, ef
valer que se apostaria y el tamafo fisico y manetano de este nicho potencial de mercado, 331 come sy
mcidencia en ka determinacion de los ingresas brutos esperados para el periodo comrespondients

G. Las fortalezas y debilidades del juego de apuesias permanentes o chance medianis
la estructuracion de su matnz DOFA;

7 El valer mansual y anual, por concepto de derechos de explotacian que debe generar el juega de apustas
permanentes durante al término de duracidn de la respectiva concesion. induyenda los recursas adiciarales
gue aportaria el nicho potencial del juego.

= FPlan estratégico de mercadeo

Como consecuencia del andlisis y valoracion de las vanables obtenides a partir de In prevista en la Cucular
Unica de la Superintendencia Nacional de Salud (ver anexo), el estudio de mercado debera establecer un olan
astrategico de mercadeo de mediano y large plazo y para toda la vigencia da la concesidn, en virtud de! cual
se determine un conjuntc organizado, preciso y detallado de acciones de intervencion en el mercade que
permita garantizar en el tiempo [a sostenibilidad de los derechos de explolacion esiablecidas por el estudic y
su potencial incremento Dicho plan deberd guedar estipulado dentre de los pligges de condiciones del
raspectivo proceso ficitatorio v en la minuta contractual correspondiente

= Cubrimianto

La muesira objeto del estudio de mercado debera ser lo suficientemente representativa v, por fanto, cubnr |z
wotalidad de los municipios que integran la jurisdiceidn temitorial respects de la cusl se pretende conceder
autorzacion para operar el juego de apuestas permanentes o chance En casos evcepcionales. donde ro se
pueda cubrir 1a totalidad de los municipios, exclulda la capital de departamentc o distritos sBgun cormespo nda,
& deba justificar en el estudio, con la respectiva constancla de la adminstracian mu nicipal kas razonas por las
cuakas no se pudo acceder a realizar el trabaja de campo

«  Metodologia del estudio
Con al fin de realizar los objetivas especificos, previstos en el presente capiiulo, e estudn de meicade dehe

recurrir @ fuentes de infermacién primaria y herramientas de tipo cualitative; en ese orden de ideas aguel lahe
aplicar y analizar los resultados obtenidos a pariir de los siguientes instrumentos de medicitn



a) Encuestas a la poblacidn,

b) Encuestas & grupos focales o cualguier afra forma de analisis cualitativo:

c) Los registros diarios de apuestas y/o de los formulanos utilizados, incluyends la cantidad de aoeraciones de
colocacion de spuestas psrmanentes efectuadas a través del mecanismo de explotacion sistematizada an
lin2a y en tiempo raal,

Los resultados obtenidos en cada uno de los mstrumenios deben permitir estimar &f valor de lag war ables
scliciiadas y, contribuir a la estructuracién de un disefio metodobdglco que faciite establecsr con Inayer
precision el potencial del mercado del juego de apuestas permanentes o chance v. en particular el wakar
mensual y anual de los derechos de explotacién de ia respectiva concesion

= Encuesta ala poblacicn

Las encusstas a la poblacion. constituyen un instrumento de estimacion de las vanables solietadas, a padtic de
fa realizacidn de entrevistas personales, practicadas tanto a hombres como a mujeres en fodos los esratos
socioecondmicos de las entidades terrifonales que componen la jurisdicesdn terriorial respecio de 1z cual e
pretende conceder autorizacidn para operar sl juego de apuestas permanentes o chance Las encusstas
deben comprender al menos los siguientes elementos

= Dizsefio téenlco. El diseno técnico debe contenar

a) Poblacién objetivo. Son todas las personas con capacidad adquisitiva, mayores de 18 afos. ressdent=s en
la respectiva entidad lerritoral

Para estimar este factor debe tomarse como referencia el censo practicade por el Departarienio
Administrative Nacienal de Estadisfica, DANE en el afio 1983, aguellos que o sustituyan, modifiquen o
complamenten, con base en el cual se calcula ia tssa de crecimiento promedio anual de la paoblacin y, & parmr
de estas cifras proyectar el respectiva fasctor pars el térming de duracidn de la concesian coresponidients

k) Periodo de anilisis. El estudio de mercado debera indagar sobre el comportamianta v las preferenciis oo
luego de los encuestados dentro de bos quince (15) dias inmediatamente anteriores a la realizacisn e I8
encuesta o & |a praciica del respectivo instruments cualitativo de informacien

Traténdose de analisis de los reglstros dianos de apuestas y/o de los formularios utilizadas, 2l estudio dehers
comprender al menos kos cinca (5) afos inmediatamente anteriones a su realizacion

= Tamafio de la muestra En relacidn con el tamafio de la muestra, el estudio debe sefialar la férm o a
utilizar, indicando y justificando los valores de cada una de las variables implicitas en ella, estable e y
sustantar al nimero de entrevigtas a realizar. asi como el tipo de muestres que se utilizars

En el estudio, se deberan, analizar igualmente, las otras posibles alternativas de muestren indicands las
razones por las cuales no son adecuadas

a) Distribuclén de la muestra. La distribucion de la muestra se realizara de acuerdo con la ponderacicn de
las poblaciones del municipio capital o del distnto caprial. 3i este es el evento y de los demas municpios que
integran el respactivo dapartamento. En los municipios que posean estratificacidn, la muestra debe distribairss
entre los distintos estratos sociales existentes, teniende en cuenta el ndmero de habitantes que integra -ada
uno de ellos ¥ su participacion dentro del total de la poblacion del respective municipio. para esios sfecios
debera tomarse en cuenta la informacidn que scbre el parficular sumimisire la oficina de planeacior dal
mumcipin comespondients

En aquellos municipios en que no ewista estratificacion se distribuind la muestra geograficamente a partr de
critenos de razonabilidad, los cuales deberan describirse y justificarse expresamente en el respectiva estuilio



» Correlacion de las variables solicitadas

La comelacidn de |as variables y su incidencia en la determinacién de los derechos da explotacsan men: uales
y @nuales de la concesion comespondiente, debera describirse y justificarse suficientemeni= a partir de |a
fermulacion matemdatica utilizada para su calculo v la sustentacion de cada uno de =us elementos

* Realizacion del estudio

Las Empresas Indusiriales y Comerciales del Estado vy las Sociedades de Capital Publico Departamental
encargadas de la administracion del juego de apuestas permanentes o chance de conformidad con la Ley 543
de 2001, deberan contratar con terceros de reconocida experiencia en &l andlisis = Imvestigacion de margcados
en los terminos de la Ley B0 de 1993, la realizacion del Estudio de Mercade de gue fratan los ariculos 27 W 24
de la Ley 643 de 2001, teniendo especial culdado en garantizar la efectividad de les principios tue nten la
contratacién estatal

Los imeresados en realizar el esiudio deberan demosirar axpanencia  suflcient2 en 13 matena ¥
preferiblemente, acreditar como objeto social o actividad econdmica principal la invastigacion v andles de
mercados. Para tal afecto, la Empresas Industriales v Comerciales del Estads v las Sociedades de Capital
Publico Departamental, deberdn contratar con la debida antelacin la realizacién del estudio de memaco en
curmpdlimients del principio de planeacién, estipulado en la, Ley B0 de 1593

La respectiva enlidad administradora del |uege de apuestas permanentes o chance podra efecluar
diectamenta al mencionado estudio de mercado, siempre y cuando cuente denfro de sy estocturs
organizacional, con los recursos humanos y técnicos adecuades, en términos de experiencia y capasdad
operativa, para efectuar el estudio correspondiente cumpliende los objetivos y condiciones previstas 2n la
presente circular

En &l evenio de acudirse a a contratacin de terceros para la realizacion del estudio. los inlerosados delieran
demostrar expenancia suficiente en la matena y, preferiblemente, acreditar coma chjeto sacizl & act sded
econdmica principal la investigacion y andlisis de marcados

# Contenido del estudio
El estudio de mercade debera contener:

- Un informe detallado en &l cual se incluyan los resultados de todas las variables
solicitadas en los ordinales 2o, 3o ¥ 40 de la Circular Unica  (ver aneso) y su
respectivo anabsis,

- Las conclusiones generales ¥ aspacificas del mismo,

La base de datos del estudio y el archivo electrdnico gue contane el celculo
electuado para llegar a las conclusiones presentadas, especificaments en mitena
de ingresos brulos esperados vy los comelativos derechos de explotacian, & fin de
efectuar una auditarla de fdrmulas;

- Los instrumentos de medicsdn utiizados: Encuestas, entrevistas andlisis de Ine

registros dianios de apuestas yio de los formularios, atc, v los procedimientos
efectuados para su aplicacion

= Remigién del estudia



Dartro de bos cinco (5) dias habiles siguientes a la enirega o prasentacion del estudio de mercadn por parte
dil contratista, La Beneficencia de Antioquia esta deberd remitifo & |a Direccién General para &l Control e s
Rentas Cedidas de la Superintendencia Nacional de Salud en medic magrético y via commen alectranica

CONTENIDOS MINIMOS DE LOS

CRITERIOS DEL ESTUDIO DE MERCADO

_CONSENSO S.A CUMPLE

DOUGLAS TRADE LTDA CUMPLE -

CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CUMPLE

FROYECTA S A. L CUMPLE )

CONCLUSION
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES _

CONSENSO S.A. NO HABILITADG

DOUGLAS TRADE LTDA NG HABILITADO

CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA HABILITADO =
| PROYECTA S.A- NO HABILITADO

= CONCENSO SA, este proponente no cumplid con los requisitos habilitanies coma son presenar la
estructura organizacional (organigrama) y certificacion de la expenencia superisores (la cual hace

parte de la evaleacidn técnica)

= DOUGLAS TRADE LTDA, este proponente no cumpld con los requisitos habilitantes como son
Experiencia suparvisores y no relaciona la informacion minima para encuestadoros
» PROYECTA SA., este proponente no cumplé con los requisitos habilitantes como son presen ar la
estruclura organizacional (organigrama) y informackin de los encuestadares minimo con formacén

sacundana

Decapiones de NO CUMPLE. se refiore 8 13 0o presentacion de un documenis o al no cumplimignio de una candican que dele sor

aoradiladas documentalmentes,

Decisianas CUMPLE cumgle con todas [as condiciorms y presants fedos has dacumanios axigelos & el piogo

o

NESTOR DIEZ MONTOY A
Crerente =

s

—

Dirfector (E) Contral v Fis.-;ali.r.a-.'ln:':-n

If'r v fﬁ evist. Rafael Maldonado Cuartas, Director {E) de Control v Fiscalizacidn

“— Aprobé: Comité de Evaluacién integrado por la Dircctora Juridica v Desarrollo Humano, el Director (E) de Control +

Fiscalizacion de Juegos de Suenie v Azar, ol Director Financiero v Administrativo



EVALUACION TECNICA

4. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA PROPUESTA TECNICA SIMPLIFICADA

4.1 COMITE DE EVALUACION

Fara la valoracion de [as ofertas se seguirdn las previsiones del presanta pliego de condiciones Dicha actwidad
eslard a cargo del Comité de Evaluacion integrado por la Directora Juridica v Desarrollc Humanao, el Directar de
Control ¥ Fiscalizacion de Juegos de Suerte y Azar, &l Director Financiero v Administrativa Yy 588 SupesHsado
por la Directora de Control Internc de la BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA los cuales fueran designadas para ol
efacts por &l Garente de la Entidad

4.2 Para calificar la propuesta con los criterios deflinidos, debe haber side verificada satisfactonamente an las
aspectos juridicos, financieros y tecnicos

Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Arficulo 5 de 1a Ley 1150 de 2007 v los Articulos 12 v 68 del
Decreto reglamantanic 2474 de 2008, en lo refarente al ofrecimiento mds favarable para la entidad ¥ las Cnterios
a rengr en cuenta para efectos de la evaluacion de la Propuesta Técnica Simplificada, la BEMEFICEMN 1A DE
ANTIOQUIA realizara la ponderacion de calidad de la propuesta en 108 siguientes aspecios sobre s oy ales e
abiendra un maximo de 100 punios asi

FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

: _FACTOR PUNTAJE
12 FACTORES = ' L

Especifica 40

421 EH‘I
4 2.2, Equipo de trabajo base 40
4 2 3 Equipo de frabajo de campo 20

SROPONENTE! (48

Este factor evaluara la experiencia de |a firma, an [a realizacion de Estudios de Mercada, durante ef [eriodo
comprendido entre &l 01 da enaro de 2004 a1 31 de dicembee de 20059,

Valor 40 puntos, Se asignaran cuarenfa punios a la oferta que presente &l mayor nurmero de coitrafos
gjecutados durante 8! periodo comprendido entre el 01 de enerp de 2004 al 31 de diciembre de 2009 para los
oferantes que presenten un menor numero de contrales ol puntaje de determinara mediante una reala e (res
simpla asi: el numaro de contratos de cada uno de los oferanles menor propuesta se divide con 8l numerc de
contratos de la mejor oferta luego s2 multiplice por los cuarenta puntos posibles, Las ofertas que estin por
debajo del puntaje minimo requerido no sera considerada, Igualmente po se tendran en cuenta los contratos que
s hayan realizado por fuera del periodo comprendido

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 40
PUNTAJE MINIMO REQUERIDO: 20

CALIFICACION: EXPERIENC 1A ESPECIFICA DEL PROPONENTE

OFERENTE CONTRATOS | CERTIFICACION PUNTAJE

| CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA 312 5l 4
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Les 10 puntos restantes sa otorgaran cuando

Se atergaran 5 puntos adicionales si el Director acredita haber cumplide con la condicion de Brpariencia espacitica an
un provecto adicional al minime solicitads.

CALIFICACION: DIRECTOR (5) PUNTOS = B
_OFERENTE DIRECTOR CERTIFICACION FUNTAJE |
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA 51 ] 5 i

Se otorgardn 5 puntos adicionales si el Director acredita haber cumplido con la condicidn de experiencia especifica en
un provecto adicional al minimo solicitado.

Las ofertas que estén por debaje del puntaje minimo requerido no serdn consideradas

CALIFICACION: CONSULTOR (8) FUNTOS =
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA S 51 = I

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 40
PUNTAJE MINIMO REQUERIDO 20

CALIFICACION: EXPERIENCIA DE EQUIPO DE TRARAJO BASE (40) PUNTOX

. CALIFICACION: EXPERIENCIA DE EQUIPO DE TRABAIO BASE (40) PUNTOS ]
OFERENTE. EQUIPO BASE | DIRECTOR | CONSULTOR | PUNIAIL
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA i = 5 3 W

Este factor evalua el nimero de entrevistas o encuestas efectivas propuesto por el oferente y el nomers de
encuestadores ofrecidos, asignando @ méximo puntaje al mayor nimero de ancuestas y encusstadores ofr2cios ¥
proporcionalmente en orden descendente a los demés proponentes por el sistema de regla de fres simple. as

El proponente que ofrezca el mayor numero de encuesias, ze [@ asignaran 15 puntos. y proporcionalmente =n orden
descendents a los damds proponentas por el sistema de regla de tres simple

CALIFICACION: ENCUESTAS (15) PUNTOS ) _
OFERENTE ENCUESTAS FUNTAJE
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA 1.401 s

Los 5 puntos restantes se asignaran al proponente gue ofrezca mayor nimero de encuestadores por encima del
minimo requendo ¥ proporcionalmenie en orden descendenta a (o5 demas proponenies por el sislema da reqla de tres
simple

CALIFICACION: ENCUESTADORES (5) PUNTOS ==
OFERENTE ENCUESTADORES PUNTAIE _
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA At 5 !

Las ofertas que estén por debajo del puntaje minimo requerido no serd considerada.

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 20
PUNTAJE MINIMO REQUERIDO 10



CALIFICACION: EQUIPO DE | RABAJO DE CAMPO (20) FUNTOS ; |
OFERENTE ENCUESTAS | ENCUESTADORES | PUNTAJE |
CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA 15 5 E=i 20

EVALUACION TOTAL DE LOS FACTORES DE LAS PROPUESTAS.

Fara dar cumplimiento a ko mencianade en el Ariculo 5 de la Ley 1150 de 2007 v los Articulos 12 v B8 del Decreto
reglamentario 2474 de 2008, en lo referente al ofrecimiento mas favorable para la entidad v los crienns a fener en
ctuenla para efectos de la evaluacién de la Propuesta Técnica Simplificada, la BENEFICENCIA DE ANTIOOUIA
reslioz la ponderacion de calided de la propuesta asi

e | | Equipodetrabajode | PUNTAJE
s o Ee g ; canmpo TOTAL
CENTRO NACIONAL DE
CONSULTORIA 9 | 1{]!]_
..'\,-___. M\ﬂ J \J\&
NESTOR DIEZ MONTOYA
{rerente Director (B} Contral ¥ Fiscali sacitn

P

\ 'i.:Rn-::-;-ﬁ.- Rafael Maldonado Cunrias, Direcior (E) de Control v Fiscalizacidn
~Aproba: Comite de Evaluacidn integrado por la Directora Juridics v Desarrollo Humano, e Director (F) de © antrol ¥
Fiscalizacion de Juegos de Suerte v Azar, el Director Financicro v Administrativo



