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ACTA DE
AUDIENCIA DE ACLARACION DE PLIEGODS
CONFORMACION DE OFERENTES

SELECCION ABREVIADA No. 02 DE 2009
CONTRATAR LOS SERVICIOS TEMPORALES (RECEPCION, MANTENIMIENTO,
MENSAJERIA, ASEO Y CAFETERIA ENTRE OTROS), PARA LA ATENCION DE LA
SEDE BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA.

BASE UNA CANTIDAD DE CINCO (5) PERSONAS, DOS (2) PARA ASED Y CAFETERIA LIMNA
(1) PARA RECEPCION, UNA {1) PARA MANTENIMIENTO, UNA (1) PARA MENSAJERIA =i
EMBARGO LA ENTIDAD ADVIERTE OUE SE FPODRIA REDUCIR ESTA CANTIDAD DE
PERSONAS, DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO, SI LLEGA A PRESENTARSE EL
CAMBIO DE SEDE DE LA BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA, PUESTO QUE ES MUY PROBARLE
QUE CON ESTO, SE REDUZCAN LAS ACTUALES MNECESIDADES EN MATERIA DE
SERVICIOS TEMPORALES ¥ DEMAS PARA L& SEDE.

Medellin, 12 de mayo de 2009 siendo las 10:00 a.m., en la Sala de Juntas da la
Beneficencia de Antioquia, se inicia Audiencia dentro del proceso de seleccion
abreviada MNro. 02 de 2009, con Ia presencia de las siguientes personas

ALBERTO ANTONO GARCIA, ASEAR SA ES P:  PATRICIA RENDOMN
ATEHORTUA, GENTE OPORTUNA; ISABEL CRISTINA LONDORO BURITICA
MAQUEL S.A; OSCAR JAVIER OLIVERD AMEIR, SERCONAL, Luz Mareny
Guzman Bemal, Directora Juridica y Desarrollo Humano, Jesus Alberto Ramirez
Jaramillo, Director Financiero y Administrativo, Luis Bernardo Molina Granda,
Director de Control Interno, Claudia Maria Molina Gallego, Coordinadora de
Desarrollo Humano y Jannette Giraldo Pajon, Abogada de la Direccion Juridica de
la Beneficencia de Antioquia

Antes de iniciar con la Aclaracién de pliegos, se procede a dejar constancia de las
empresas que manifestaron su interés de participar en el proceso de seleccian 02
de 2009, de conformidad con lo sefalado en el numeral 4 del articulo 44 del
decreto 2474 de 2008

SERCOMNAL,
ASINDUSTRIA
PAISESTS.A
JIRO 5.A

ASEAR SAESP
GENTE OPORTUNA
MAQUEL S A
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Acto seguido, damos inicio a la AUDIENCIA de aclaracion de las pliegos del
proceso del proceso de Seleccian Abreviada 02 de 2009, en desarrollo del
cronograma previsto,

La Doctora LUZ MARLENY GUZMAN BERNAL. toma |a palabra & informa a tados

los presentes la manera en que se desarrollara, dando al uso de |a palabra a las
personas que deseen intervenir de manera ordenada, sin limite de intervenciones,

imporiancia o complejidad ser analizadas por la entidad, quedaran planteadas ¥ 5U
respuesta se dara por escrito en el transcurso del dia en documents anexo, al cual
@ publicara en las paginas web oficiales

MAQUEL S.A.

1. El Contratista es auténome para asignar el salario de cada una de las
Personas que requiere la Entidad?

R{ El Contratista es autdnomo, dando cumplimiento a lo sefalado an |a Layy
los pliegos de Condiciones, en especial el prasupuesto oficial

2. Como se maneja el tema de los viaticos y el transporte del mensajera’?

R/ La Entidad requiere el suministro de una persona como mensajere axterns,
para que preste estas actividades dentro del Area Metropolitana, de lunes
a vi ntro del horario de 7:30 a.m._ - 12:30 p.m., y de 1:30 p.m. —

Por tanto no hay reconocimiento de Vidticos por parte de Ia Empresa
Contratante a la Empresa qua suminisira personal

En cuanto al transporte (pasajes) la Beneficencia de Antioquia asume su costo
alendiendo a la programacian que se le realice dentro del perimetra
determinado.

3. Vigencia de la péliza de seriedad ¥ vigencia de la propuesta

Se aclarard mediante addenda, que la vigencia de la propuesta y la poliza de
seriedad seran iguales, Es decir 60 dias.. en los términos sefialados en el numeral
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21 GARANTIA DE SERIEDAD Y PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA

Todo proponente debe adjuntar a s acreditacién de requisitos GARANTIA DE
SERIEDAD, junto con su correspondiente recibo de page, por cuantia equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del proceso de seleccion abreviada, que
corresponde al presupuesto oficial de la entidad de acuerdo con el presente
phego

La vigencia de la garantia sera de das {2) meses, contados a partir de la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En tado caso, los propanentes se comprometen a
mantenerla vigente hasta la fecha de adjudicacion y quien o quienes resulten
favorecidos, hasta la constitucion de I3 garantia unica indicada en el presente
documento,

La garantia de seriedad debe ser expedida por un banco o compafia de SEQUIns
legalmente establecida en Colombia y de acuerdo con las siguientes
caracteristicas:

ASEGURADO BENEFICIARIO: BENEFICENCIA DE ANTIOOUIA.

AFIANZADO: PERSONA OFERENTE

VIGENCIA: MINIMO DOS (2) MESES A PARTIR DEL CIERRE DE LA
PRESENTE LICITACION ¥ EN TODO CASO DEBE MANTERNERSE VIGENTE
HASTA LA FECHA DE ADJUDICAGION

VALOR ASEGURADO: 10% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Cuando se frate de garantia bancaria. esta contendrs la siguiente |leyenda “La
presente garantia sera pagada por el garante dentro de Ios treinta (30) dias
calendarno siguientes a la fecha de ejecutoria de la resolucion administrativa que
declare el incumplimiento por parte del CFERENTE".

La garantia de seriedad sera devuelta al adjudicatano cuando esté legalizado el
contrato; a los demas proponentes se les devolvera dentro de los treinta (30} dias
siguientes a la adjudicacién o a la declaratoria de desierta de la licitacion, esto a
solicitud expresa del ofarente.

4. Cual es el certificado absoluto a que se refiere el numeral 2. 7.1 10
R/ Se refiere al mismo cerificado de anlecedentes disciplinarios vigente ¥

fotocopia de las tarjetas profesionales del Contador Pablico ¥ el Revisar Fiscal
For tanto para mayor claridad se dejara constancia de esto en addenda
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4. Cual es el anexo 17

R/
| 2.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ]

" Contratar la prestacion del servicio de aseo, cafeteria, recepcién y mantenimiento en
el edificio sede de |la Beneficencia de Antioquia, asi: a) Dos (2) operarias para que
realicen dentro de las instalaciones de |a sede administrativa de la Beneficencia de
Antioquia , el aseo de las respectivas oficinas y atiendan la cafeteria brindando tinto
agua, y bebidas aromaticas al personal que labora en la entidad y las personas que
visitan las instalaciones de Ia Beneficencia de Antioquia. Servicio que se dehera
prestar de lunes a viemes, dentro dal horario de 6:30 a.m. — 12:00 m.. yde 00 pm -
5:00 p.m,

D) Un (1) operario de mantenimiento que realice &l aseo general del edificio incluyendo
las zonas exteriores del edificio y el garaje (vidrios, andenes, pisos, paredes, pasillos
escaleras, pintura, entre ofros) . y atender los dafios menores que =e presenten al
interior de la entidad; en cumplimiento de actividades propias de nuesiro objeto social
servicio que se realizara de lunes a viernes, dentro del horario de 6:30 am - 12:00
m., yde 1:00 p.m. — 5:00 p.m.

¢) Un (1) mensajero externg, para que preste estas actividades dentro del Area
Metropolitana, de lunes a viemes, dentro del horario de 7.30 am — 12:30 p.m., y de
1:30 p.m. - 5:30 p.m

d) Una (1) recepcionista que atienda el conmutador y a todos las grupos de interés
tanto internos como externos. estas activdades se desarrallaran de lunes 3 viermes
dentro del horario de 7:30 a.m. — 1230 p.m., yde 1:30 p.m. - 5.30 p.m,

L

Mediante addenda se estara haciendo llegar el documento como anexo nro 1
donde se detalla v se describe el objeto contractual,

Se entrega a cada uno en la presente audiencia dejando constancia ademas que
SE comunicara por addenda

2. En que sobre van los anexos ¥ 4, @n la propuesta economica o en & de
acreditacion de requisitos?

R/ Es indiferente para la Administracién, toda vez que los dos sobres serdn
aberos al momento de apertura de las propuestas en presencia de los
funcionarios designados como comité evaluador y de los proponentes asistentes
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dejando constancia de la acreditacién de algunos requisitos v del valor de |a
propuesta economica.

6. Al momento de presentar la Propuesta, que se debe adjuntar para acreditar
la manifestacion de interés de participar dentro del proceso de seleccian
abreviada 02 de 20097

R/ Deben aportar el escrito con |a manifestacion de su interés en participar en
dicha contratacién,

¥ copia del acta de aclaracion de pliegos, consolidacion de oferentes ¥ vista
Instalaciones edificio sede de la Benefice ncia de Antioquia donde consta que dicha
empresa manifestd su interés y quedo dentro de g lista para presentar propuesta
de conformidad con lo sefalado en Ia Ley.

7. Debe pagarsa impuesto de timbre. teniendo en cuenta el valor del conirato?

R/ Para este procesa de contratacién se fijo como presupuesto oficial Ia suma de
$102.565.041.00. Incluide VA Para o cual se cuenta con la respectiva
disponibilidad presupuestal por valor de $31.711.806.00. ¥ certificado de vigencia
futura 39 del $70.853.235.00. Estos valores Incluyen el incremento proyectado
IPC 2010.

Teniendo en cuenta el valor, si se causa el contratista debera asumir el 100% del
impuesto de timbre. Si no se causa por la cuantia obviamente no habra lugar a
pagar impuesto de timbre.

Solo debera pagar Impuesto de timbre en el caso que sea promogado v supere la
cuantia determinada para ellg.

8. Quien asume los costos de los INsumos para la prestacion del servicio?
R/ Los insumaos para la prestacion del servicio, entendiendn por los jabones,
cepillos, café, aromaticas. elc. son asumidos directamente por la
Beneficencia de Antioquia.

SEAR S.A.E.S.P
1. Coémo se manejard el terma del horarios y los permisas?
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R/ Dentro del estudio de conveniencia y oportunidad |, el cual hace pare Integral
de los pliegos se determinan los hararios del personal @ suministrar asi. a) Dos (2)
Operarias para que realicen dentro de las Instalaciones de la seda administrativa
de la Beneficencia de Antioquia , el aseo de las respectivas oficinas v atiendan 1a
cafeteria brindando tinto, agua, v bebidas aromaticas al personal que labora en |a
entidad y las personas que visitan |as instalaciones de la Beneficencia da
Antioquia. Servicio que se debera prastar de lunes a viernes, dentro del horario de
6:30am. —12:00 m., yde 1:00 pm - 500pm.

b) Un (1) operario de mantenimienta que realice el aseo general del edificio
Incluyendo las zonas exteriores del edificio y el garaje (vidrias, andenas, pisos,
paredes, pasillos, escalaras, pintura, entre otros) |, v atender lns dafos menores
que se presenten al interior de la entidad; en cumplimiento de actividades Rropias
de nuestro objeto social, servicio que se realizara de lunes a viermes, dentra dal
horario de 6:30 a.m. — 12:00 m., y de 1.00 p.m. - 5:00 p.m

c) Un (1) mensajerc externo, para que preste estas actividades dentro del Ares
Metropolitana, de lunes a viemnes, dentro del horario de 7 Dam -1230pm. vy
de 1:30 p.m. - 5:30 p.m

d) Una (1) recepcionista que atienda el conmutador y a tados los grupos de interes
tanto internos como externos, estas actvidades se desarrollaran de lunes a
viernes, dentro del horario de 7:30 a m. — 1230 pm., yde 1.30 p.m. — 5:30 p.m,

Respecto a los permisos. estos deberan ser tramitados directamente a la Empresa
Contratista, en virtud de su relacian laboral y la empresa debe Infermar por escrito
a la Beneficencia de Antioquia, asignando una persona que reemplace en Ia
ausencia de |a persona.

SERCONAL

1. Para efectos de presentar la propuesta econamica, que estimativo tuvo en
cuenta la Beneficencia de Antiaquia?.

R/ Se fija como Presupuesto oficial de la presente contratacion la suma de
$102.565.041.00. Incluido IVA. Para lo cual se cuenta con la respectiva
disponibilidad presupuestal por valor de $31.711.806.00. v cerificada de vigencia
futura 30 del $70.853 235.00 Estos valores incluyen el incremento estimado
cercano al 10%.

Aclarando que el contrato salo serd reajustado en el IPC que senale Gobiemo
MNacional para el afio 2010
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2. Se requiere adjuntar hojas de vida?

R/ para efectos de esto se adjunta el anexo numero 1

GENTE OPORTUNA

Envia por escrito las observaciones y hace presencia en |a presente Audiencia

1. Cual es el criterio bajo el cual BENEDAN maneja los casos de rabajadaras
que se encuentren en estado de Embarazo, y en el evento de preseniarse
confirmar si los costos Que se generan por Licencia, Prestaciones Socialas,
Seguridad Social y Parafiscales estan totalmente a cargo de la firma
contratista?

2. La empresa contratista debe asumir los costos por Incapacidades y Licencias?

3. Los gastos por Examines medicos Ocupacionales de Ingreso a Lahorar en el
contrato debe estar a cargo del contratista?

4. Los costos de la Dotacion estan a cargo del contratista o serd facturada s
BENEDAN, por favor aclarar la forma de entrega.

R/ Las EST son empresas que contrata un tercero bien sea una persona
juridica o natural que se denomina usuario, para que le colaboren
temporalmente en el desarmallo de sus actividades por situaciones
especiales como reemplazar personal en vacaciones, no hay personal da
planta suficiente, en uso de licencia, en incapacidad por enfermedad o
maternidad, etc,.

Por ello, la EST tiene Que contratar directamente a las persanas que
prestaran su fuerza laboral al usuano contratante, labor de desempedaran
bajo la denominacion de trabajador en mision.

Es de la Empresa de Servicio Temporal, ya que el trabajador en misisn fue
contratado por esta y NO por el usuario

Por supuesto. Deben pagarle las prestaciones de cesanlia, prima y vacaciaones
proporcional al tiempo laborado. cualquiera que éste sea. Ademas deben afiliario a
una EPS, al Fondo de Pensiones ¥ pagarie ARP y pagar por &, los parafiscales
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(Sena, ICBF y Caja de Compensacion), Igualmente la EST debe cancalas Iy
refarente a horas suplemeantarias que €l frabajador en mision haya laborado para
el usuario.

3. El valor del Impuesto de Timbre serg asumido en partes iguales es decir
50% BENEDAN y 50% El Contratista?

R/ El impuesto de timbre lo debe asumir el Contratista en su tetalidad para el afo
2009 es del 0.50% sobre el valor del contrato antes de IVA, si se causa
Contratos superiores a $142 578 000 .00

6. Confirmar si el pliego tiene algun costo conforme a lo mencionado en el
anexo No. 2 donde se solicita aportar copia del recibo de pago del pliego de
condiciones.

R/ De conformidad con lo sefialado en |a ley el pliego no tiene ningun costo.

7. Confarme al numeral 3.1.4.11 Solicitamos que el Indice de Liguidez sea igual o
superior a 2,0 veces ya que &l solicitado en el pliego de condiciones 2.5 veces
no corresponde a la realidad en el mercado de |3 empresas temporales, toda
vez que los Activos Corrientes promedio con respecto a los Pasivos Carrientes
de las empresas de servicio temporal se encuentran por debajo da 2.0 veces
situacion que le permite a |a empresas de senicio temporal cubrir
satisfactoriamente cubrir sus pasivos a corio plazo.

R/ Teniendo en cuenta las observaciones presentadas por varios oferentes. la
Beneficencia de Antioguia procedio a modificar el numeral 31.4.11 en los pliegos
definitivos quedando asi

Tener un Indice de Liguidez a Diciembre 31 de 2008, que nos refleje |a capacidad
de la empresa para cubrir los Pasivos a corto plazo. El proponente debera tener
una liquidez igual o superior a 1.5 veces,

ASINDUSTRIA

Mo hace presencia en la Audiencia, sin embargo antes de realizarse dicha
diligencia envia por comeo electrénico una Inquietud, referente al documento que
se debe aportar constancia de la manifestacian (se adjunta), se da respuesta en
los mismos términos sefalados en ol presante documento asi:
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R/ Deben aporar al escrito con |a manifestacién de su interés en parficipar en
dicha contratacion

Y copia del acta de aclaracién de pliegos, consolidacion de oferentes v vista
instalaciones edificio sede de la Beneficencia de Antioquia donde consta que dicha
empresa manifestd su interés v quedo dentro de la lista para presentar propuesta,
de conformidad con lo sefalada en |2 Lay

Se deja constancia que los acs presentes, realizaron la visita a las instalaciones
del edificio sede de la Beneficencia de Antioguia.

Por lo anterior se da por terminada la audiencia, siendo las 11:30 a.m
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JANNETTE GIRALDO PAJON

Da Luz Marleny Guzman Bernal [mguzman@benedan com co

Enviada al martas, 12 de mayo de 2000 9-15

Para- giraldo@benedan com.cao

Asunto: RV Observaciones y Aclaraciones al Pliego de Condiciones de la Seleccidn Abreviads

de Menor Cuantia No 002 DE 2009

De: William Boada [mairtu:mlliam-hmda@grumuaru.mm]

Enviado el: martes, 12 de mayo de 2009 9:13

Para: patricla.rendon@grupovarnu.com

CC: Imguzman@benedan.com.co

Asunto; Cbservaciones y Aclaraciones al Pliego de Condiciones de la Selecddn Abreviada de Menor Cuantia No. 0032
DE 2009

Medellin, 12 de mayo de 2009
bVG-061-09

Sefiores

BENEDAN
Direccion Juridica
Medellin - Antioguia

Asunto; Observaciones y Aclaraciones al Pliego de Condiciones de

la Seleccidén Abreviada de Menor Cuantia No. 002 DE 2009

Apreciados Sefiores:

De conformidad con los procedimientos establecidos en la legislacion v jurisdicoian
colombiana, nos permitimos hacer los siguientes comentarios y observaciones |os tarminos
de la contratacion en mencién:

&

- Cual es el criterio bajo el cual BENEDAN maneja los casos de trabajadoras que se

encuentren en estado de Embarazo, v en el evento de presentarse confirmar si los
costos que se generan por Licencia, Prestaciones soclales, Seguridad Sacial ¥
Parafiscales estan totalmente a cargo de la firma contratista?

La empresa contratista debe asumir los costos por Incapacidades y Licencias?

Los gastos por Examines médicos Ocupacionales de Ingreso a Laborar en el contrato
debe estar a cargo del contratista?

Los costos de la Dotacion estdn a cargo del contratista o serd facturada a BENEDAN,
por faver aclarar la forma de entrega.

El valor del Impuesto de Timbre sers asumido en partes iguales es decir 50%
BENEDAN y 50% E| Contratista?

Confirmar si el pliego tiene algun costo confarme a lo mencionade en el anexo No. 2

Hemdda s mallaiba ok e mmehin el saciboea e ooy ol s Lo o i v



/. Conforme al numeral 3.1.4.11 Solicitamos que el indice de Liquidez sea igual o
superior a 2,0 veces ya que el solicitado en el pliego de condiciones 2,5 veces
no corresponde a la realidad en el mercado de |3 empresas temporales, toda
vez gue los Activos Corrientes promedio con respecto a los Pasivos Corrientes
de las empresas de servicio temporal se encuentran por debajo de 2,0 veces
situacion que le permite a la émpresas de servicio temporal cubrir
satisfactoriamente cubrir sus pasivos a corto plazo.

Sin otro particular vy a |a espera de su amable atencldn a nuestro, observaciones vy
solicitudes, me suscribo de ustedes,

Cordial Saludao,

WILLIAM BOADA RUIZ

ANALISTA DE NEGOQCIOS

GENTE QPORTUNA LTDA

860.061.140-4

CRA 62 No. 12 - 58 local 1

Medellin - Antioquia

Telefono, 4126054

Direccion. Cra 80 NO. 39 - 157 oficina 511
Fax. 4112522

Email. william.boada@grupovaru.com



El objeto de 1a contratacion serd la prestacian de los servicios de FECENCItn, mensajeria, cafeteria, aseq v
mantenimiento general del edificio, teniends comae base una cantidad de cinco (5) parsonas, dos (2]
PEMSONAs para aseo y cafeteria, una (1) para recapcion, ung {1} para mantenimiento, y una i{1) parsona
adra mensajeria. Sin embargo |g Bntidad advierte que se reserva el dérecho de reducir esta canndad e

Crad¥ Np

ESPECIFICACIONES TECNICAS
CANTIDAD DE PERSONAL REQUERIDO
CINCO {5) PERSONAS DISTRIBLIDAS AS)-

Una {1} persona que prestara el servicio de recepcion; que debers cumplir con los siguientes
requisitos:
Titulo de bachiller
riencia minima de un (1) afia
Curso aprobada 5 fin con la labor encomendada. expadida por una Escuela do Capacitacion
enle autorzada
Curso de atencién 3| cliente y relaciones humanag.

Una (1) persons que prestara el servicio de mensajeria, deberd cumplr con los Liguienias
requisiiog:

Titulo de bachiller

Experiencia minima de dos (2) afos en mensajeria

Dos (2) perzonas que prestaran el servicio de #5680 y cafeleria, debers cumplir con los siguientas
FRQUSTos:
Titulo de bachiiler

Expeniencia minima de dos (2) afios en aseo v cafeteris

Una (1) persong Que prestara of servicio de mantenimients, debers cumplr con los siguientes
requisibos:

Tilule de bachiller

Experiencia minima de dos (2) afios en manterimiento

El interesado debe anexar l=% hojas de vida de las personas y las certificaciones | borales con Ia
propuesta.

DOTACION

El personal asignado al servicio deberd tener 1 minima dotacidn Lompuesta por uniforme
delantal y rapatos conforme a la Ley, asignados por el contratista




CUBRIMIENTOS ESPECIALES RELEVDS ¥ CONTINGENCIAS

La empresa debers garantizar la disponibilidad de parsonal de Aseo y cafeters mantenimiantc
Mensajeria v recepcion, para sl cubrimiento de los servieios especiales y contingencias que
requlera la entidag.

HORARIO DEL PERSONAL

4. Seis (06:00 a.m.) de la mafiana a cualrp (04:00 p.m_) de 12 tarde &l personal de mantenimiento v
cafateria

b Shete y treinta (0730 am.) de la mafiana a Cinco (05:00 p.m ) de la tarde &l personal de PECERCION
¥ mensajeria

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucian dal contrato esta calculado an ocho (8) meses y quinee (15} dias o hasta que
€ agoten los recurags comprometidos en cada caso

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA,
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. Garantizar que en todo momento ef personal sea calficads o Moneo v con experiencia en of

d  Atender en farma Inmediata los reclamos sugerencias hechas por el interventor del contrato o
quien haga sus veces

e. Dar al personal da S8rvICIo 3 capacitacion e Instruceion adecuada en k0 raferente 3 13 prestacion
del servicio y relaciones interpersonales

h  El personal debers estar debidamente uniormado y carnetizado

i Reportar Oporiunamente al intervaritor del contrato asignade por la Beneficenris de Antioquis,
hechos y circunstancias que flegaren a ocurrir durants |z prestacidn del servicio

| El contratista g solicitud dal interventor o quien haga sus veces ¥ de acuerdo con |as
necesidades del servicio, deberd establecer cambios de horarig ¥ puestos de trabgjg

k. Presantar al mterventor del contrato i personal nuevo que llegue a prestar SeriIcios en lps

mzstalaciones Cre
K0 gl

I Mantener afiiado of personal que presie & senvicio a las siguientes entidades (EP.S., Fando de |6|

Pensiones, Fondo de Casantias y ARP) |

Bt
| 4 ia Carmds
o o
s
-

Lra4f No 49-12 Tel 51158 55 Fan 01800094 434 3 www Denedan com co e-maijl benedan@banadan rom co NIT 830 980 581



O

.

Cradf No; da -4

Entregar copias de las hojas de vida del rersonal que estara al servicio de la Entidad durante Ia
BJECucion del contrato. En caso de procoder a realizer cambios en af personal, la hojs de vida de
la persona que hace el reemplazo debers enfregarse a la entidad

Presentar Informe mensual de monitoreo

Las demag que surfan de la naturaleza del contralo,
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JANNETTE GIRALDO PAJON

—— = ——— i "
De: Rubiela [rmanco@asindustria, com ]
Enviado al: martes, 12 de mayo de 2009 1009
Para: jgiraldo@benedan com.co
Asunto: ACLARACION

Buenos dias doctora Janeth,

Le escribo porque tenemos una inguietud de la licitacion referente a LOS DOCUMENTOS DE La
ACREDITACION DE REQUISITOS:

En el numeral 2.7.1.3 donde solicitan 1a copia del oficio en que conste el recibido por parte de la
Benelicencia, mediante el cual el el oferente manifieste su voluntad. Y en el numeral 2.7.1 12 solicitan
copia del eserito radicado por Benedan donde consta | manifestacion de interés en participar ¢l ¢l presenic
proceso de seleceion.

La pregunta es;
Son los mismos 6 son diferentes, por favor me explica’

Mil gracias

Rubaela Manco Higuita
Asindustria §.A.



